ALAPSZABALY

A Fovérosi Torvényszék Cégbirésagan Cg.: 01-10-041042 cégjegyzékszémon bejegyzett
Raiffeisen Bank Zartkdrien Mikédé Részvénytdrsasdg (székhely: 1133 Budapest, Véaci 0t 116-
118.) alapitésardl egységes szerkezetbe foglalva annak médositésaival a Polgari Torvénykanyvrél
sz6l6 2013. évi V. t6rvény (a tovébbiakban: ,Ptk.”) alapjén, az aldbbiak szerint:
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A tarsasag cégneve és székhelye

A tdrsasdg cégneve:

Raiffeisen Bank Zartkorien Mikddé Részvénytdrsasdg
A térsaség réviditett elnevezése:

Raiffeisen Bank Zrt.

A térsasdg idegen nyelv( elnevezései:

Idegen nyelvi elnevezés:

angolul:  Raiffeisen Bank Company Limited by Shares
németil:  Raiffeisen Bank Aktiengesellschaft

Réviditett idegen nyelvi elnevezés:

angolul:  Raiffeisen Bank Ltd.
németil:  Raiffeisen Bank Ag.

A térsasédg mikodési formdja:

A tdrsasdg zart kérben alapitott, egyszemélyes részvénytarsasdgként mikadik.

A térsasdg székhelye:

1133 Budapest, Véci 6t 116-118.

A tdrsasdg telephelyei:

A tdrsaség a jogszabdlyokban meghatérozott engedélyek birtokédban Budapest

kdzigazgatdsi hatérain belil, Egyedili Részvényes hatérozata alapjén telephelyeket
|étesithet.

A térsasdg telephelyei:

Budapest, I. Széna tér 1/A.
Budapest, Il. Lovéhdz u. 2-6.
Budapest, Ill. Szépvélgyi it 41.
Budapest, Ill. Montevideo u. 16/b.
Budapest, Ill. Bécsi 0t 136.
Budapest, IV. Arpad ot 183-185.
Budapest, Vorésmarty tér 4.
Budapest, V. Szent Istvén krt. 27.
Budapest, VI. Andréssy 0t 1.



1.6

A térsasdg fidktelepei:

Budapest, VI. Teréz krt. 12.
Budapest, VI. Véci 0t 1-3.
Budapest, VII. Rakéczi Gt 44.
Budapest, VIII. Kerepesi 0t 9.
Budapest, VIII. Ullsi 4t 36.
Budapest, X. Ors vezér tere 25.
Budapest, XI. Bocskai Ut 1.
Budapest, XI. Hunyadi J. 0t 19.
Budapest, XI. Etele 0t 68.
Budapest, XII. Alkotds utca 55-61.
Budapest, XII. Kirdlyhagé tér 8-9.
Budapest, XIl. Vdaci ot 81.
Budapest, XIV. Ors vezér tere 24.
Budapest, XV. Késmark uv. 11-13.
Budapest, XV. Szentmihdlyi Gt 137.
Budapest, XVII. Ferihegyi 0t 74.
Budapest, XVIII. Ullgi u. 417.
Budapest, XX. Kossuth L. u. 21-29.
Budapest, XXI. Kossuth L. u. 85.

A tdrsasdg a jogszabdlyokban meghatdrozott engedélyek birtokdban, Budapest
kdzigazgatdsi hatdrain kivil, Magyarorszdg teriletén belil, és annak hatérain kivil
Egyedili Részvényes hatdrozata alapjan fidktelepeket létesithet.

A térsasdg fidktelepei:

Ajka, Szabadsag tér 4.

Baja, Dézsa Gydrgy utca 12.
Békéscsaba, Andrdssy utca 19.
Budadrs, Templom tér 22.
Debrecen, Péterfia utca 18.
Debrecen, Piac utca 18.
Dunatijvdros, Vasmi utca 39.
Eger, Jékai Mér utca 5.

Erd, Budai 0t 22.

Esztergom, Kossuth L. utca 14.
Fertdd, F& utca 12.

Godolls, Gabor Aron utca 5.
Gyér, Arany Janos utca 28-32.
Gy6r, Vasvary Pal utca 1/a.
Gyodngyos, Fé tér 12.
Hédmezoévdasarhely, Kossuth tér 6.
Kaposvdr, Berzsenyi utca 1-3.
Kecskemét, Kisfaludy utca 5.
Keszthely, Széchenyi utca 1-3.
Kisk&éros, Petéfi S. tér 8.
Komdrom, Mdrtirok dtja 14.
Miskolc, Bajcsy Zs. Gt 2-4.
Miskolc, Erzsébet tér 2.
Mosonmagyardévdr, Fé utca 26.
Nagykanizsa, Dedk tér 11-12.
Nyiregyhdza, Kordanyi Frigyes utca 5.
Nyiregyhéza, Kossuth tér 7.
Pdpa, F6 tér 15.



Pécs, Bajcsy Zs. 0t 11.

Pécs, Irgalmasok dtja 5.

Sopron, Széchenyi tér 14-15.
Szeged, Kossuth L. sgt. 9-13.
Szeged, Széchenyi tér 3.

Szeged, Széchenyi tér 15.
Székesfehérvar, Tavirda utca 1.
Székesfehérvar, Palotai Gt 1.
Szekszdrd, Széchenyi utca 37-39.
Szigetszentmiklés, Vak Bottydn utca 18.
Szolnok, Szapéry utca 22.
Szombathely, Fé tér 36.

Tatabénya, Fé tér 20.

Vdc, Széchenyi utca 28-32.
Veszprém, Mindszenty J6zsef utca 2.
Zalaegerszeg, Kossuth utca 21-23.

A tarsasag tevékenységi kore:

A térsasdg tevékenységi korébe a 2008. januér 1. napjétdl hatdlyos Tevékenységek
Egységes Agazati Osztdlyozdsi Rendszere (a tovdbbiakban: ‘TEAOR') szerint a
kévetkezék tartoznak, azzal, hogy az aldbbi TEAOR besoroldsi tevékenységeken
belili, hatéségi engedélyhez kotott tevékenységet a térsasdg csak az erre vonatkozd
kilén engedély birtokdban gyakorolja.

TEAOR 08

6419 Egyéb monetéris kozvetités (fétevékenység)
6619 Egyéb pénzigyi kiegészitd tevékenység
6612 Ertékpapir-, drutézsdei tigyndki tevékenység
6499 M.n.s. egyéb pénzigyi kozvetités

6622 Biztositdsi Ugyndki, brékeri tevékenység

A tdrsasdg valamennyi, a tevékenységi kor gyakorldsédhoz szikséges, kildn
jogszabdlyban eléirt hatésagi engedéllyel rendelkezik.

A Térsasdg az alébbi dgazati jogszabdlyban meghatdrozott tevékenységek végzésére
rendelkezik engedéllyel:

e A hitelintézetekrol és pénzigyi vallalkozasokrél szélé 2013. CCXXXVII.
évi térvény (Hpt.) alapjéan:
3. § (1) Pénzigyi szolgdltatds a kovetkezd tevékenységek Uzletszeri végzése forintban,
devizdban vagy valutédban:
a) betét gyUjtése és mds visszafizetendd pénzeszkdz nyilvénossagtél torténd elfogaddésa,
b) hitel és pénzkslesén nyiijtdsa,
c) pénzigyi lizing,
d) pénzforgalmi szolgdltatds nyiijtésa,
f) olyan papir alapi készpénz-helyettesitd fizetési eszkdz (példaul papir alapi utazési csekk,
valté) kibocsétasa, illetve az ezzel kapcsolatos szolgdltatds nydjtédsa, amely nem mindsil
pénzforgalmi szolgdltatdsnak,
g) kezesség és garancia vdllalésa, valamint egyéb bankari kételezettség vallalésa,
h) valutéval, devizdval - ide nem értve a pénzvdltési tevékenységet -, valtéval, illetve csekkel sajat
szamldra vagy bizomdnyosként trténd kereskedelmi tevékenység,
i) pénzigyi szolgdltatds kdzvetitése (Hpt. 6.8 (1) bekezdés 90. a) pontja és a 10.§ (1) bekezdés
b) pont ba) alpontia)
i) letéti szolgdltatds, széfszolgdltatds,
k) hitelreferencia szolgéltatés, valamint
) kdvetelésvasarlasi tevékenység.



(2) Kiegészité pénzigyi szolgdltatds a kévetkezé tevékenységek izletszeri végzése forintban,
valutéban, illetve devizéban:
a) pénzvdltdsi tevékenység;
7.8 (3) b) a biztositasi tevékenységrol szélé 2014. évi LXXXVIII. térvényben (Bit.)
foglalt feltételekkel - hitelintézet esetén biztositaskozvetitoi tevékenység (Bit. 4.§ (1) 14. és
34. pont)
c) Tpt-ben meghatdrozott feltételekkel értékpapir-kdlcsdnzést, részvényesi meghatalmazotti
(nominee) tevékenységet, Bszt-ben meghatdrozott feltételekkel befektetési szolgdltatdsi
tevékenységet, befektetési szolgdltatasi tevékenységet kiegészité szolgdltatést, valamint a Bszt.
111-116. §a szerinti kdzvetitéi tevékenységet A befektetési vallalkozasokrél és az
arutozsdei szolgaltatokrél, valamint az altaluk végezheté tevékenységek
szabalyairél szél6 2007. évi CXXXVII. térvény alapjan (Bszt.)

5. § (1) bekezdése alapjan: a rendszeres gazdasdgi tevékenység keretében, pénzigyi eszkdzre

vonatkozéan végzett

a) megbizds felvétele és tovabbitdsa,

b) megbizas végrehaitdsa az igyfél javéra,

c) sajdtszamlés kereskedés,

d) portfélidkezelés,

e) befektetési tandcsadds,

f) pénzigyi eszkdz elhelyezése az eszkdz (értékpapir vagy egyéb pénzigyi eszkdz) vételére

vonatkozé kotelezettségvdllaldssal (jegyzési garanciavéllalds),

g) pénzigyi eszkdz elhelyezése az eszkdz (pénzigyi eszkdz) vételére vonatkozd

kotelezettségvallalas nélkil, és

(2) Kiegészitd szolgdltatasnak minésil

a) a pénziigyi eszkdz letéti &rzése és nyilvdntartdsa, valamint az ehhez kapcsolédd iigyfélszamla

vezetése,

b) a letétkezelés, valamint az ehhez kapcsolédd értékpapirszédmla vezetése, nyomdai Gton el8dllitott

értékpapir esetében ennek nyilvantartésa és az tgyfélszamla vezetése, kivéve - a 909/2014/EU

rendelet mellékletének A szakasz 2. pontja szerinti - felsé szinti (kdzponti) értékpapirszamla

vezetését,

c) a befektetési hitel nyiijtésa,

d) o t6keszerkezettel, izleti stratégidval és az ezekkel Ssszefiiggdé kérdésekkel, valamint az

egyesiléssel és a vdllalatfelvdsarléssal kapcsolatos tandcsadds és szolgdliatds,

f) a befektetési elemzés és pénzigyi elemzés,

g) jegyzési garanciavéllaldshoz kapcsolédé szolgdltatds,

h) a 6. § e)-g), i) és k) pontjaiban foglalt szarmaztatott igyletek alapjéul szolgdlé (pénzigyi)

eszkdzhoz kapesolédéd befektetési szolgdltatdsi tevékenység vagy kiegészité szolgdltatés.

e A tokepiacrél szélé 2001. évi CXX tSrvény (Tpt.) 168.8 alapjan végzett
értékpapir-kolcsdnzési tevékenység

e Az egyes fizetési szolgaltatokrél szélé 2013. évi CCXXXV. térvény
(Fsztv.) 3.8 29. pontja alapjdn végzett pénzforgalmi kdzvetitdi tevékenység

A tarsasag idétartama:
A térsaség hatdrozatlan idére joit létre.
A tarsasag egyedili részvényese

Raiffeisen  CEE Region Holding kézbesitési meghatalmazott:

Gmbh dr. Fenyéhdzi-Koszti Orsolya Hella

1030 Bécs, Am Stadtpark 9. anyja neve: Wéber Marianna Rita

Nyilv. szém: FN 286845 g cim: 1112 Budapest, Medvetalp utca 3/A.
foldszint 3.
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A tarsasag, alaptokéje és részvényei
A tarsasag alaptokéje

A térsasdg alaptékéje 50.000.090.000.- Ft (6tvenmilliard-kilencvenezer forint) (a
tovdbbiakban: ,alaptéke”), amely teljes egészében pénzbeli hozzdjdrulds. A térsasdg
alaptékéje az &sszes részvény névértékének Ssszege.

A tarsasdg sajdt tékéjének 8sszege nem lehet kevesebb a hitelintézetekrdl és a pénzigyi
vdllalkozdsokrdl sz6l6 2013. évi CXXXVII. trvényben (a tovdbbiakban: ,Hpt.”) eldirt
legkisebb jegyzett t6ke dsszegénél, azaz kétmilliard forintndl. Ha a tarsasdg sajat
tékéjének Ssszege kétmilliard forint ald csdkken, a sajat tke feltdliésére a Magyar
Nemzeti Bank legfeljebb tizennyolc hénapra meghatdrozott idét biztosithat.

Ha a térsasdg sajdt t6kéje a jegyzett téke ald csokken, a Magyar Nemzeti Bank
kotelezheti a tarsaség igazgatdsdgdt arra, hogy az Egyedili Részvényest dontésre hivja
fel. Egyedili Részvényes dont arrél, hogy a tarsasag jegyzett t6kéjét leszdllitia vagy
gondoskodik arrél, hogy a tarsasdg sajat tékéjének dsszege legaldbb a jegyzett tékére
el&irt mértéknek megfeleléen helyredlljon.

A tarsasag részvényei

A térsasag alaptékéje 5.000.009 (dtmillid-kilenc) darab, egyenként 10.000.- (Tizezer)
forint névértékl, 'T' sorozatl tdrzsrészvénybél (a tovdbbiakban: ,térzsrészvény”) all.

A tdrsasdg részvényei névre sz6l6, dematerializdlt részvények.
A tarsasdg mint egyszemélyes részvénytdrsasdg, sajdt részvényt nem szerezhet.
A tdrsasdg torzsrészvényei

A térsaség dltal kibocsdtott torzsrészvényekhez a jogszabdlyok és jelen alapszabdly
éltal biztositott teljes kori részvényesi jogok fiz8dnek.

A részvény kibocsatasa és annak formai kellékei

A részvényeket a jelen alapszabdly alapjén az értékpapirokra vonatkozé eléirdsok
betartéséval, dematerializalt értékpapirként kell elééllitani.

A dematerializalt részvény olyan dematerializélt értékpapir, amelynek nincs sorszama,
a tulajdonos nevét, egyértelmi azonositdsdra szolgdlé adatokat az értékpapirszémla
tartalmazza és nem tartalmazza a tarsaség mint kibocsatd képviseldinek aldirdsat.

A térsaség mint kibocsaté a dematerializélt részvény kibocsétdsarédl egy példanyban -
értékpapirnak nem mindsilé - okiratot dllit ki, amely tartalmazza:

a) a tulajdonos neve kivételével az értékpapir jogszabdlyban meghatérozott
valamennyi tartalmi kellékét,

b) a részvény kibocsétdsrdl sz6l6 déntést és meghozatala idépontiat,

c) a kibocsatott részvény telies sorozatdnak dssznévértékét,

d) a kibocsatott részvények darabszamét, névértékét,

e) afdrsasdg igazgatdsdga két tagjdnak aldirdsat,

f)  azoknak az értékpapirszdmla-vezetéknek a megjeldlését, akik a részvényeket
nyilvéntarté  értékpapir-szémldt  vezetik, valamint az egyes értékpapir-
szdmlavezetdk dltal nyilvéntartott részvények darabszamét.
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A jelen alapszabdly 6.2 pontja szerinti okiratot a tarsasdag kdzponti értéktérban helyezi
el és egyidejileg megbizza a kdzponti értéktarat a dematerializalt részvény
eléallitasaval.

A dematerializdlt részvény tulajdonosénak - ellenkezé bizonyitasig - azt kell tekinteni,
akinek az értékpapirszamléjén az értékpapirt nyilvéntartjak.

A részvényes a tdrsasdgnak a cégjegyzékbe t6rténé bejegyzése és az alaptéke, illetve
- ha a részvények névértéke és kibocsatdsi értéke eltéré —, a részvények kibocsétdsi
értékének teljes befizetése utdn igényelheti a dematerializdlt  részvény
értékpapirszamldn t6rténd jdvairasat.

A térsasdg a fentiek teljesilését kdveté harminc napon belil akkor is kateles intézkedni
a részvények értékpapirszamlén t6rténé haladéktalan jévairdsardl, ha ilyen részvényesi
igény nem merilt fel.

A részvényutalvany és az ideiglenes részvény

A tdrsasdg alapitdsdnak, illetve az alaptéke felemelésének a cégjegyzékbe vald
bejegyzése elétt a részvényesek dltal teljesitett vagyoni hozzdjdrulds dsszegérél a
vagyoni hozzdjdaruldst teljesité személy kérésére a tarsasdg olyan okiratot dllit ki, amely
tartalmazza a jogosult nevét, valamint a teljesitett vagyoni hozzdjdrulds 6sszegét
(részvényutalvdny). A részvényutalvany — az ellenkezd bizonyitdsdig — igazolja az
okiratban meghatdrozott személynek a tarsasdggal szemben fenndllé jogait és
kotelességeit.

A térsasdg alapitdsanak, illetve az alaptéke felemelésének cégbirésagi bejegyzését
kovetden, az alaptéke (felemelt alaptdke), illetve a részvények kibocsatasi értékének a
teljes befizetéséig terjedé idészakra a részvényes dltal atvenni véllalt, vagy az éltala
jegyzett részvényre teljesitett vagyoni hozzdjdrulds 6sszegérdl ideiglenes részvényt kell
elddllitani. Az ideiglenes részvény értékpapir, amelyre a részvényre vonatkozé
szabdlyokat kell alkalmazni azzal, hogy az ideiglenes részvény étruhdzdsa a
tarsasdggal szemben a részvény tulajdonosdnak a részvénykonyvbe torténd
bejegyzésével vdlik hatdlyossd.

Az ideiglenes részvénnyel a részvényes részvényesi jogait az dltala mér teljesitett
vagyoni hozzdjdrulds mértékével ardnyosan gyakorolja.

Az ideiglenes részvény dematerializalt formdban keril elddllitdsra és a részvényes
értékpapirszamldjan akkor lehet az ideiglenes részvényt j6vadirni, amikor a részvényes
az alapszabdlynak megfeleléen teljesiti vagyoni hozzdjéruldsét vagy annak elsé
részletét.

Az ideiglenes részvényen fel kell tintetni a részvényes dltal az ideiglenes részvény
kibocsatasdig befizetett Gsszeget is. Az ideiglenes részvény kibocsatdsat kdvetéen a
részvényes dltal teljesitett tovabbi vagyoni hozzdjérulds dsszegét a részvényes kérésére
az ideiglenes részvényen az értékpapirokra vonatkozé szabdlyok szerint kell feltintetni,
vagy az ideiglenes részvény érvénytelenné nyilvénitéséval egyidejileg 0j ideiglenes
részvényt kell kibocsétani.

Ha a részvényes az ideiglenes részvényt mésra dtruhdzza, a térsasdggal szemben az
éltala atvenni véllalt vagy jegyzett részvényekre teljesitendé vagyoni hozzdjérulasabél
eredd tartozdsdért készfizeté kezesként felel. Az ideiglenes részvény t6bbszéri
dtruhdzdsa esetén a készfizetd kezesi felelésség valamennyi volt részvényest
egyetemlegesen terheli.
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Az az ideiglenes részvény, amelyet a tdrsasdg bejegyzését megelézben, vagy a
ténylegesen feljesitett vagyoni hozzdjaruldst meghaladé értékben dllitanak ki, semmis.

A részvényes jogai és kotelezettségei

A részvényes a részvényesi jogok gyakorldsara a tarsasdggal szemben a részvényrdl
kigllitott tulajdonosi igazolds alapjan, a részvénykdnyvbe torténd bejegyzést kdvetden
jogosult. A részvénykdnyvbe torténd bejegyezés elmaraddsa a részvényesnek a
részvény feletti tulajdonjogdt nem érinti.

A térsasdg részvényének tbb tulajdonosa is lehet, akik a tarsasdggal szemben egy
részvényesnek szdmitanak, jogaikat csak kz6s képviseldjik 0tjan gyakorolhatjdk és a
részvényeseket terheld kotelezettségekért egyetemlegesen felelnek.

A részvényes koteles az dltala atvett, illetve jegyzett részvények névértékének, illetve
kibocsatdsi értékének megfelels pénzbeli és nem pénzbeli vagyoni hozzgjérulast a Ptk.
3:252. § szerint meghatdrozott idépontig a tarsasdgnak befizemi, illetve rendelkezésre
bocsatani.

A részvényes e kotelezettségek aldl - az alaptékeleszdllitds esetét kivéve - nem
mentesithetd.

A részvényes - a Ptk. 3:252. §-ban meghatdrozott hataridén belil - a részvény
névértékének, illetve kibocsatdsi értékének befizetésére akkor koteles, amikor erre az
igazgatésdg felszdlitia. A részvényes fizetési kotelezettségének a felszdlitast
megelézéen is eleget tehet.

Amennyiben a részvényes vagyoni hozzdjéruldsét a 8.4 pontban irtak szerint
meghatdrozott idépontig nem teljesiti, az igazgatdéség harmincnapos hatéridé
kitizésével felhivia a teljesitésre.

A harmincnapos hatdridé eredménytelen eltelte esetében a részvényesi jogviszony a
hataridé lejartat kdveté nappal megszinik. Errdl az igazgatdésdg a részvényest irdsban
koteles értesiteni.

Az a részvényes, akinek részvényesi jogviszonya a hatdridé eredménytelen elteltére
tekintettel szint meg, a vagyoni hozzdjdrulds teljesitésének elmulasztdsa miatt a
tarsasagnak okozott kdrért a szerz8désszegéssel okozott karokért valé felelésség
szabdlyai szerint felel.

A részvények atruhéazasa

A tarsasdg dematerializdlt részvényeinek étruhdzésdéra a Pik., a tékepiacrél szélé
2001. évi CXX. torvény (a tovdbbiakban: ,Tpt.”), valamint a jelen alapszabdly
rendelkezései az irGnyaddk.

A dematerializdlt  részvény  megszerzésére és  dGtruhdzdséra  kizdrédlag
értékpapirszamlén torténd terhelés, illetve j6véirds Gtjan kerilhet sor.

Amennyiben a részvénydtruhdzds érvényességét jogszabdly vagy a jelen alapszabdly
hatésdgi jévahagydshoz vagy egyébként harmadik személy hozzdjéruldsdhoz kati, a
10.5 pontban foglaltakon felil a részvénykonyvbe vald bejegyzés tovabbi feltétele a
részvénydtruhdzdshoz adott hatésdgi jévahagyds, vagy mds, harmadik személy dltali
hozzdjdrulé nyilatkozatnak az igazgatésédghoz valé benyujtésa.



9.4

10.

10.1

10.2

10.3

10.4

A térsasdg névre sz4l6 részvényeinek Giruhdzdsdhoz az igazgatdésag beleegyezésére
van szikség.

Az &truhdzdshoz adott beleegyezés akkor tagadhaté meg, ha a részvényt a térsasdg
versenytdrsa kivénja megszerezni

Az A4truhdzdsi szdndékot irdsban kell bejelenteni. Amennyiben az igazgatésdg az
irasbeli bejelentés kézhezvételétél szamitott harminc napon belil nem nyilatkozik, a
beleegyezés megadottnak tekintendd.

A részvénykényv

A térsasdg igazgatésdga vagy a Ptk. 3:245. § (3) bekezdés szerinti megbizottja a
részvényesrd| - ideértve az ideiglenes részvény tulajdonosdt is - részvénykonyvet vezet,
amelyben nyilvéntartia a részvényes, illetve a részvényesi meghatalmazott (a
tovébbiakban egyitt: ,részvényes”) - k6z6s tulajdonban &llé részvény esetén a kdzds
képvisel6 — nevét, lakdéhelyét vagy székhelyét, részvénysorozatonként a részvényes
részvényeinek, ideiglenes részvényeinek darabszamét (tulajdoni részesedésének
mértékét), valamint egyéb, tdrvényben és a tdrsasdg alapszabélydban meghatdrozott
adatokat. (Jelen 10. pont alkalmazdsdban a részvény és az ideiglenes részvény a
tovabbiakban egyittesen: ,részvény”)

A részvénykonyvnek legaldbb a kdvetkezd adatokat kell tartalmaznia:
a) a részvényes, illetve a részvényesi meghatalmazott - k6z3s tulajdonban 4llé

részvény esetén a kdzos képviseld - természetes személy nevét, lakcimét,
anyja nevét, dllampolgérsagét, jogi személy székhelyét;

b) sorozatonként a részvényesek részvényeinek, ideiglenes részvényeinek
darabszdmat (tulajdoni részesedésének mértékét);

c) a részvény elnevezését, fajtdjdt;

d) a részvény értékpapirkédjdt, sorozatdt és névértékét;

e a részvényszerzés idépontjdt;

f) a részvényszerzés részvénykdnyvbe torténé bejegyzésének idépontjdt;

9) tulajdonszerzéssel &sszefiggd feligyeleti hatdrozat igyszdmét és
idépontjét;

h) a részvény bevondsdnak és megsemmisitésének idépontjat;

i) minden egyéb olyan adatot, amelynek részvénykonyvi nyilvéntartasét a
jogszabdlyok vagy a jelen alapszabdly eléirja.

Az alakilag igazolt részvényest a részvénykdnyv vezetdjénél elSterjesztett kérelmére be
kell jegyezni a részvénykdnyvbe, a bejegyzett részvényest kérelme alapjan tordlni kell
a részvénykdnyvbdl.

A részvénykonyv vezetdje akkor tagadhatia meg az alakilag igazolt részvényes
bejegyzési kérelmének teljesitését, ha a részvényes a részvényét jogszabdlynak vagy
az alapszabdlynak a részvény dtruhdzdsdra vonatkozé szabdlyait sérté médon
szerezte meg.

A részvénykdnyvbe barki betekinthet. A betekintés lehetéségét a tarsasédg vagy a
részvénykonyv vezetésével megbizott személy a székhelyén munkaiddben folyamatosan
biztositani koteles.

Akire vonatkozéan a részvénykonyv fenndllé vagy t6rélt adatot tartalmaz, a
részvénykonyv rd vonatkozé részérél a részvénykonyv vezetdjétél masolatot igényelhet.
A mésolatot &t napon belil, ingyenesen kell kiadni a jogosultnak.



10.5

10.6

10.7

A részvénykdnyvbe 16rténd bejegyzés alapjdul — példaul - az aldbbi dokumentumok
szolgdlhatnak:

a) a ftdrsasdg részvényére vonatkozéan az értékpapirszédmla-vezetd dltal kidllitott
tulajdonosi igazolds, amely tartalmazza a térsasdg cégnevét, a részvényfajtat, a
részvény darabszamét, az értékpapirszdmla vezetSjének cégnevét és cégszerd
aléirésat, a részvényes nevét, valamint lakéhelyét vagy székhelyét; vagy

b) az 6roklés vagy jogutddlas tényét hitelt érdemlé médon bizonyité okirat.

A részvénykdnyvet (gy kell vezetni, hogy abbdl visszamenélegesen is megéllapithaté
legyen mindennem( véltoztatds, médositds, torlés vagy javitds, az adatot bejegyzé
személye, valamint a bejegyzés jogalapja és idépontja.

A részvénykdnyv mellékleteként nyilvan kell tartani a legaldbb &t szdzalékot eléré
részvényesek dltal a tdrsasdgban birtokolt - a Hpt. 3. szamd melléklete szerint szamitott
- kdzvetett tulajdondnak azonositésra alkalmas adatait is.

A térsaségban otszdzalékos vagy ezt meghaladé tulajdoni hényaddal rendelkezé,
illetve ilyen hdnyadot megszerzdé részvényes a tarsasdgban birtokolt kézvetett
tulajdondt, illetve annak vdltozdsét - az azonositdsra alkalmas adatok egyidejo
kdzlésével - koteles a térsasédgnak bejelenteni.

A jelen pontban meghatdrozott kételezettségét nem teljesité részvényes szavazati
jogdnak gyakorlasat a kotelezettség teljesitéséig a Magyar Nemzeti Bank felfiggeszti.

A részvényre vonatkozé értékpapir-szdmlavezetd koteles a részvénykdnyvbe torténd

bejegyzés iranti kérelmet az értékpapir-szdmldn torténd jovdirdst kdvets ketté (2)
munkanapon belil — postai Oton vagy legaldbb fokozott biztonsagd elekironikus
aldirdssal és minésitett idébélyegzdvel elldtva elektronikusan — benydjtani.

A részvényes, ha kordbban a részvénykonyvbe bejegyezték, koteles részvénye
atruhdzdsat az dtruhdzastdl szamitott nyole napon belil a térsasédgnak bejelenteni.

A bejelentés alapjan a részvénykdnyv vezetdje haladéktalanul gondoskodik a
részvényesnek a részvénykdnyvbdl valé torlésérdl.

Osztalék

Egyedili Részvényes az osztalékfizetésrdl, az igazgatésagnak a feligyeld bizottség
éltal jévahagyott javaslatdra hatdrozhat.

Két, egymdst kovetd szdmviteli torvény szerinti beszédmolé elfogaddsa kozoth
id8szakban a részvénytarsasag Egyedili Részvényese osztalékelSleg fizetésérdl akkor
hatdrozhat, ha

a) a kézbensé mérleg alapjén megdllapithatd, hogy a tdrsasdg rendelkezik osztalék
fizetéséhez szikséges fedezettel;

b) a kifizetés nem haladja meg az utolsé beszamolé szerinti zleti év kdnyveinek
lezérdsa &ta  keletkezett eredménynek o megdllapitott, illetve a szabad
eredménytartalékkal kiegészitett dsszegét; és

c) a tarsasdgnak a helyesbitett sajat t8kéje a kifizetés folytdn nem csokken az alaptdke
dsszege ald.

Az osztalékelélegfizetésre csak abban az esetben kerilhet sor, ha az Egyedili
Részvényes vdllalia az osztalékeldleg tdrsasdg felhivasdra torténd visszafizetését,



12.

12.1

12.2

13.

13.1

13.2

amennyiben - a szamviteli tdrvény szerinti beszdmold szerint - utébb osztalékfizetésre
nem lenne jogszabdlyi lehetéség.

A tarsasag szervezete

A legfébb szerv hatdskérét az Egyedili Részvényes gyakorolja. A legfébb szerv
hatdskdrébe tartozé Ugyekben az Egyedili Részvényes irdsban hatdroz és a déntés az
igazgatésaggal valé kozléssel valik hatdlyossa.

Az Egyedili Részvényes kizarélagos hatdskdrébe tartozik:

a) az alapszabdly megdllapitdsa és médositdsa;

b) dontés a tarsasdg mikodési formdjanak megvaltoztatdsardl;

c) a tdrsasdg egyesilésének, szétvaldsdnak, dtalakuldsdnak és jogutdd nélkili
megszinésének elhatdrozdsa;

d) az igazgatdésdg tagjainak, tovabbd a feligyelé bizottsdg tagjainak és a
kdnywvizsgdlénak o  megvdlasztdsa  (kinevezése), visszahivasa, dijazdsanak
megéllapitésa;

e) a szamviteli tdrvény szerinti beszdmolé elfogadésa, ideérive az adézott eredmény
felhaszndaldaséra vonatkozé dontést is;

f) dontés osztalékeléleg fizetésérdl;

g) dontés a részvények tipusdnak dtalakitdsarédl, amennyiben azt jogszabdly lehetévé
teszi;

h) az egyes részvénysorozatokhoz fiz&d8 jogok megvéltoztatasa, illetve az egyes
részvényfaijtdk, osztalyok &talakitasa;

i) déntés atvdltoztathatd vagy jegyzési jogot biztositd kdtvény kibocsatdsardl;

i) dontés az alaptéke felemelésérél;

k) dontés az alaptéke leszdllitasardl;

1)) kartéritési igények érvényesitése a vezetd tisztségviseldk, a feligyelé bizottsagi tagok
és a kanywvizsgalé ellen;

m) dontés azon Ugyekben, amelyeket Egyedili Részvényes magdhoz vont, valamint
azokban, amelyeket a tarsasdg igazgatésaga vagy feligyeld bizottsdga elé terjesztett,
figgetlenil attédl, hogy a déntés meghozatala az alapszabdly szerint a tarsaség mely
szervének a hatdskorébe tartozik;

n) dontés minden olyan kérdésben, amit tdrvény vagy az alapszabdly Egyedili
Részvényes kizarélagos hatdskdrébe utal.

Az igazgatoésag

A tarsasdg Ugyvezetd szerve az igazgatdsdg. Az igazgatdsdg jogait és feladatait
testiletként gyakorolja. Az igazgatésdg tagjai képviseleti jogdnak korldtozdsa,
megosztdsa, és nyilatkozaténak feltételhez vagy j6vahagydshoz kotése harmadik
személyekkel szemben nem hatdlyos.

Az igazgatdsdg tagjai

Az igazgatdsdg legaldbb hdrom, legfeliebb tizenegy természetes személy tagbdl éll,
akik kézil legaldbb két személy a tarsasdggal munkaviszonyban 4ll (belsé tag).

Az igazgatdésdgban a térsasédggal munkaviszonyban nem él16 (kilsé) tagok szdménak
meg kell haladnia a belsé tagok szdmdt. Az igazgatésdg nem hozhat érvényesen
dontést, ha az ilésen jelen 1évd, szavazni jogosult kiilsé tagok szdma kevesebb, mint a
belsé tagoké.
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13.3

13.3.1

13.3.2

13.3.3

13.4

13.4.1

Az igazgatdsdg tagjai koézot legaldbb két olyan személynek kell lenni, akik, a
devizajogszabdlyok szerint devizabelfldinek mindsilnek és - legaldbb egy éve -
éllandé belfsldi lakéhellyel rendelkeznek.

Az igazgatdsag tagjait Egyedili Részvényes legfeljebb &tévi idétartamra valasztja meg.

Az igazgatésdgi tagi megbizds az érintett személy dltali elfogadéssal jon létre.
Az igazgatésdgi tagok Ujravdlaszthaték és Egyedili Részvényes dltal barmikor,
indokoldsi kotelezettség nélkil visszahivhaték.

Az igazgatésdgi tag az igazgatdsdgi tagsagi megbizds elfogaddsatédl szémitott tizendt
napon belil kételes irasban tdjékoztatni azokat a tarsasdgokat, ahol mér vezetd
tisztségviselS vagy feligyeld bizottsagi tag.

Az Egyedil Részvényes az igazgatésdgot utasithatia, amit az igazgatésdg tagjai
kotelesek végrehaitani.

Az igazgatésdg tagjai csak természetes személyek lehetnek, feladatukat csak
személyesen lathatjdk el, képviseletnek nincs helye.

A tdrsasdg Ugyvezetését az igazgatésdgi tagok megbizdsi jogviszonyban vagy
munkaviszonyban létjdk el. A megbizési jogviszony/munkaviszony lényeges elemeit a
jelen alapszabdly, az igazgatésdg tagjait kijeldlé egyedili részvényesi hatdrozat, a
tisztséget  keletkezteté  Gn. elfogadé nyilatkozat  (munkaviszony esetén a
munkaszerzddés is) tartalmazza.

Nem lehet az igazgatésdg tagja az,

a) akit bincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsdgvesztés bintetésre itéltek,
amig a bintetett eléélethez fiz6dé hétranyos jogkdvetkezmények aldl nem mentesilt,
b) akit a tarsasdg jelen alapszabdlyban foglalt tevékenységi kor ald esé valamely
foglalkozdastdl jogerds birdi itélettel eltiltottak, az itélet hatdlya alatt,

c) akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtdl.

Osszeférhetetlenségi szabdlyok

Az igazgatdsdg tagja - a nyilvénosan mikédé részvénytdrsasag részvénye kivételével
- nem szerezhet tdrsaségi részesedést és nem lehet vezetd tisztségviseld olyan
gazdasdgi  tdrsasdgban, amely fotevékenységként ugyanolyan  gazdasdgi
tevékenységet folytat, mint a tdrsasdg, kivéve, ha ehhez az Egyedili Részvényes
eldzetesen és irasban hozzdjarul.

Az igazgatdsdg tagja és hozzdtartozdja — a mindennapi élet szokdsos Ugyletei
kivételével - nem kéthet sajdt nevében vagy sajét javéra a térsasdg tevékenységi krébe
tartozd szerzédéseket, kivéve, ha ehhez az Egyedili Részvényes elzetesen és irdsban
hozzéjarul.

Az igazgatésdg tagja és hozzdtartozéja a tdrsasagndl a feligyeld bizottsdg tagjava
nem vdlaszthaté meg.

Az igazgatésdg tagjainak jogai és kotelezettségei
Az igazgatésdg bdrmely tagja jogosult a tdrsasdg Ugyeirdl felvilagositast vagy

informdciét kérni a tdrsasdg munkavéllaléitdl, akik ezt haladéktalanul kotelesek
megadni.
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13.4.2

13.4.3

13.4.4

13.4.5

13.4.6

13.4.7

13.4.8

13.4.9

13.5

13.5.1

Az igazgatdsdg gondoskodik a tarsasdg izleti kdnyveinek szabdlyszerl vezetésérdl.

Az igazgatdésdg koteles nyolc napon belil a feligyelé bizottsag egyideji értesitése
mellett a szikséges intézkedések megtétele céliGbdl Egyedili Részvényest értesiteni, ha
tudomdsdra jut, hogy

a. a tdrsasdg sajdt tékéje veszteség kovetkeztében az alaptéke kétharmaddéra
csdkkent, vagy

b. sajat tékéje kétmilliard forint ald csdkkent, vagy

c. afdrsasagot fizetésképtelenség fenyegeti vagy fizetéseit megszintette, illetve

d. ha a tarsasdg vagyona a tartozdsokat nem fedezi.

A térsasdg szdamviteli tdrvény szerinti beszamoldjénak és az addzott eredmény
felhasznélasara vonatkozé javaslatnak az eléterjesztése az igazgatéség feladata. A
belsé igazgatdsdgi tagok felelések szamviteli tdrvény szerinti beszamolé elkészitéséért,
a t6bbi igazgatésdgi tag a szamviteli tdrvény szerinti beszdmolé ellendrzéséért felelés.

Az igazgatdésdg az Ugyvezetésrdl, a tarsasdg vagyoni helyzetérdl és izletpolitikdjardl
legaldbb évente egyszer Egyedili Részvényes, haromhavonta a feligyelé bizottsag
részére jelentést készit.

A tarsasdg alapitdsdnak, az alapszabdly médositdsanak, a cégjegyzékbe bejegyzett
jogoknak, tényeknek és adatoknak és ezek védltozdsanak, valamint t8rvényben el&irt
més adatoknak a cégbirésagi bejelentése az igazgatésdg kotelezettsége.

Az igazgatdsdg tagjai kotelesek az vzleti titkot megdrizni.

Az igazgatésdg tagjai kotelesek a részvényesek kérésére a tdrsasdg ugyeirdl
felvildgositast adni és szamukra a térsasdg irataiba és nyilvantartdsaiba vald betekintést
biztositani. A felvildgositdst és az iratbetekintést az igazgatésdg a jogosult dltal tett
irasbeli titoktartdsi nyilatkozat tételéhez kotheti.

Az igazgatésdg megtagadhatia a felvildgositast és az iratokba valé betekintést, ha ez
a tarsasdg Uzleti titkat sértené, ha a felvilagositast kéré a jogdt visszaélésszerlen
gyakorolja, vagy felhivds ellenére nem tesz titoktartdsi nyilatkozatot. Ha a felvilagositast
kéré a felvildgosités megtagaddsat indokolatlannak tartja, a nyilvantarté birésagtél
kérheti a tdrsasdg kotelezését a felvilagositds megaddsara.

Az igazgatdsdg tagjai a tdrsasdg a tarsasdg érdekeinek elsédlegessége alapjan latjgk
el, e mindségikben a jogszabdlyoknak, az alapszabdlynak és az egyedili részvényesi
hatdrozatoknak vannak aldvetve.

A térsasdg jogutdd nélkil valdé megszinése utdn az igazgatdsdg tagjaival szembeni
kartéritési igényt - a cégjegyzékbdl vald torlésétél szdmitott egy éves jogvesztd
hataridén belil - a tarsasdg cégjegyzékbdl valé torlésének idépontidban tagsdagi
jogviszonyban 4ll6 részvényesek érvényesithetik. A kartéritési igényt a részvényes a
tarsasdg megszinésekor felosztott vagyonbdl &6t megilleté rész  ardnydban
érvényesitheti.

Az igazgatdsdgi tagok megbizdsanak megszinése
Megszinik az igazgatdésdg tagjdnak megbizdsa

a) a megbizés idStartaménak lejértdval,
b) visszahivassal,
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13.5.2

13.5.3

13.6

13.7

13.7.2

13.7.3

13.7.4

13.7.5

c) torvényben és a jelen alapszabdlyban szabdlyozott kizéré  vagy
dsszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével,

d) lemonddssal,

e) elhaldlozéssal,

f)  megszintetd feltételhez kotott megbizatds esetén a feltétel bekovetkezésével,

g) azigazgatésdgi tag cselekvoképességének a tevékenysége elldtdsdhoz szikséges
kérben torténé korldtozésaval.

Az igazgatésdg tagja megbizatdsdrdl a térsasdghoz cimzett, mésik igazgatésdgi
taghoz vagy az Egyedili Részvényeshez intézett nyilatkozattal bérmikor lemondhat.
Ha a tarsasdg mikdddképessége ezt megkivanja, a lemondds az 0j igazgatdsdgi tag
kijelolésével, ennek hidnydban legkésébb a bejelentéstél szamitott hatvanadik napon
vdlik hatélyossd.

A lemondés hatdlyossd vdlasdig az igazgatdésdg tagja a halaszthatatlan déntések
meghozataldban, illetve az ilyen intézkedések megtételében koteles részt venni.

A belsé igazgatésdgi tagok munkaviszonydnak megszinése esetén az igazgatésdgi
tagsdg egyidejileg megszinik.

Az igazgatdsdg elndke

Az igazgatésdg legfeliebb otéves idétartamra sajat tagjai kézil vélasztia az
igazgatésdg elndkét és - szikség szerint - helyettes elndkét. Az igazgatésdg e
megbizdst barmikor visszavonhatja. Ha az igazgatésdg elndkének vagy helyettes
elndkének az igazgatésdgi megbizatdsa megszinik, egyidejileg az elndki, elndk
helyettesi megbizatdsa is megszinik.

Az igazgatdsdg tgyrendje

Az igazgatdsdg szikség szerint, de negyedévente legaldbb egy alkalommal ilésezik.
Az igazgatdsdg Ulését az elndk — vagy a helyettes elndk - hivia dssze és késziti eld.
Az ilést annak kitGzatt idSpontjat legalédbb 15 nappal megel6zéen - a napirend, a hely
és az idépont megjeldlésével - irasban kell 8sszehivni.

Az igazgatésdg elndke koteles dsszehivni az igazgatésag Ulését, ha azt a
vezérigazgatd vagy az egyik vezérigazgaté-helyettes vagy két igazgatdsagi tag kéri.
Az igazgatdsdg elndke beldtdsa szerint hatdrozza meg az Glés helyét, idépontjat és
napirendjét, amelyrdl az érdekelteket az Ulés kitizott idSpontjdt legaldbb 15 nappal
megelézéen értesiti.

Az igazgatésdg Uléseit az igazgatdsdg elnoke, akaddlyoztatdsa esetén helyettes
elndke vezeti (az Ulés elndke). Amennyiben az igazgatésdg ilésén sem az igazgatdsdg
elndke, sem az igazgatésdg helyettes elndke nincs jelen, az igazgatdsdg jelenlévd
tagjai maguk kézil valasztigk meg az ilés elndkét.

Az igazgatésdg Ulése hatdrozatképes, ha az igazgatdésdg Ulésén legaldbb az
igazgatdsdg telies létszamdndl kettével kevesebb szdmi igazgatésdgi tag jelen van.
Az igazgatdsdg teljes létszdma az igazgatdsdgi Ulésének iddpontidban igazgatdsdgi
tagi megbizatéssal rendelkezé személyek létszamét jelenti.

Az igazgatdésdgi Ulés hatdrozatképtelensége esetén az eredeti idépontot kdveté 24
6rdn toli, de a tizedik napon belili idépontra &sszehivott Gjabb igazgatésagi ilés
hatdrozatképességéhez az igazgatésdg hivatalban levd tagjai tobbségének jelenléte
szikséges.
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13.7.6

13.7.7

13.7.8

13.7.9

13.8

Az igazgatésdg hatérozatait - amennyiben jogszabdly vagy a jelen alapszabdly
szigorubb kdvetelményt nem dllit - a jelenlévék szétdbbségével hozza.

Az igazgatdésdg hatdrozatait Glés tartdsa nélkil is meghozhatja irdsos szavazdssal.
irdsos szavazds posta vagy futdr Otjan kildétt levél, elekironikus karlevél (e-mail) vagy
telefax Otjan lehetséges, amennyiben az igazgatésdgi tagok legaldbb egyharmada
szavazatdt tiz munkanapon belil teljes bizonyité ereji magdanokiratba foglalja és azt
megkildi a tarsasag székhelyére.

Az igazgatdésdg hivatalban levé tagjainak hdromnegyedes szétobbséggel hozott
hatdrozata szikséges az aldbbi Ggyekben valé déntéshez:

a) javaslat az alapszabdly médositdsdra,

b) javaslat az alaptdke felemelésére vagy leszdllitéséra,

c) javaslat a szdmviteli tdrvény szerinti beszdmolé elfogaddsara, illetdleg az
adézott eredmény felosztdséra,

d) javaslat a térsasdg egyesilésének, szétvaldsdnak és megszinésének,
valamint mdés térsasdgi forméba torténé dtalakuldsanak elhatdrozéséra,

e) a tdrsasdg vezérigazgatdjdnak és  vezérigazgatd-helyettese(i)nek
kinevezése és felmentése,

f) a tarsasdg alaptdkéjének befizetésére vonatkozé felhivas,

9) a térsasdg mikodési és izletpolitikai irdnyelveinek megdllapitésa.

Az igazgatdsdgi Ulés elndke az igazgatdsdgi tagokon kivil bdrmely személyt
feljogosithat arra, hogy meghivdas esetén tandcskozdsi joggal az igazgatdsdgi Glésen
részt vegyen.

Ezen személy(eklet az igazgatdésdg Ulésének elndke az igazgatdsagi Ulés
jegyzékdnyvvezetsjévé kinevezheti.

Az igazgatésdg ilésérdl jegyzokanyvet kell felvenni.

A jegyzékdnyv tartalmazza:

a) az Ulés helyét, idejét;

b) a jelenlévd igazgatdsdgi tagok nevének feltiintetését;
c) az elhangzott inditvanyokat;

d) az egyes napirendi pontokrél hozott hatdrozatokat;
e) a hatdrozatok elleni esetleges tillakozésokat.

Az igazgatésdg tagja kérheti véleményének szé szerinti felvételét a jegyzékdnyvbe.
A hatdrozati javaslat ellen valé szavazds és a szavazdstdl vald tartézkodds
dnmagdban nem jelent tiltakozdst, a tiltakozdsra kifejezetten utalni kell.

A jegyzékonyvet az igazgatdsagi Ulés elnoke, valamint két jelen 1évé igazgatdsdgi tag
irja ald. A jegyzékdnyvet valamennyi igazgatésdgi tagnak és a feligyeld bizottség
elnckének, az Ulést kdvetd tizendt napon bell - figgetlendl attdl, hogy az Glésen részt
vett-e - meg kell kildeni.

Az igazgatdsdg tagjai:

1. Andreas Gschwenter

AT-1130 Bécs, Wolkersbergenstrasse 14.,
Ausztria

manddtum kezdete: 2019. 05. O1.
manddtum vége: 2024. 04. 30.

anyja neve: Johanna Maria Lentner
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jogviszony: megbizdsi jogviszony

kézbesitési meghatalmazott:

dr. Feny8hdzi-Koszti Orsolya Hella

anyja neve: Wéber Marianna Rita

cim: 1112 Budapest, Medvetalp utca 3/A. foldszint 3.

2. Hannes Andreas Cizek

AT-1040 Bécs, Waaglgasse 5/1/10., Ausziria
manddtum kezdete: 2022. 08. O1.

manddtum vége: 2024. 04. 30.

anyja neve: Gabriele Sulzgruber

jogviszony: megbizdsi jogviszony

kézbesitési meghatalmazott:

dr. Fenydhdzi-Koszti Orsolya Hella

anyja neve: Wéber Marianna Rita

cim: 1112 Budapest, Medvetalp utca 3/A. foldszint 3.

3. Peter Jacenko

SK-82108 Pozsony, Bajzova 10., Szlovékia
manddtum kezdete: 2019. 05. O1.
manddtum vége: 2024. 03. 31.

anyja neve: Maria Cidilova

jogviszony: megbizdsi jogviszony
kézbesitési meghatalmazott:

dr. Fenydhdzi-Koszti Orsolya Hella

anyja neve: Wéber Marianna Rita

cim: 1112 Budapest, Medvetalp utca 3/A. foldszint 3.

4. Kementzey Ferenc

HU-1134 Budapest, Szabolcs utca 23-25. C. lépcséhdz 4. emelet 14.
manddtum kezdete: 2019. 05. O1.

manddtum vége: 2024. 03. 31.

anyja neve: Demeter Anna

jogviszony: munkaviszony

5. Zolnai Gyérgy Istvdn

HU-1026 Budapest, Torocké utca 11.
manddtum kezdete: 2019. 05. O1.
manddtum vége: 2024. 04. 30.
anyja neve: Siska Marianne
jogviszony: munkaviszony

6. Valerie Brunner

AT-1010 Bécs, Schubertring 4., Ausztria
manddtum kezdete: 2019. 07. 19.
manddtum vége: 2024. 03. 31.

anyja neve: Fraess Ehrfeld

jogviszony: megbizdsi jogviszony
kézbesitési meghatalmazott:

dr. Fenyéhdzi-Koszti Orsolya Hella
anyja neve: Wéber Marianna Rita

cim: 1112 Budapest, Medvetalp utca 3/A. féldszint 3.

7. Daniel Rath
AT-2532 Sattelbach, Hofwiese 4., Ausztria
manddétum kezdete: 2019. 07. 19.
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14.

14.1

14.1.1

14.1.2

14.1.3

14.1.4

manddtum vége: 2024. 03. 31.

anyja neve: Melitta Rath

jogviszony: megbizdsi jogviszony

kézbesitési meghatalmazott:

dr. Fenydhdzi-Koszti Orsolya Hella

anyja neve: Wéber Marianna Rita

cim: 1112 Budapest, Medvetalp utca 3/A. foldszint 3.

8. Iryna Arzner

AT-1020 Bécs, Grosse Stadtgutgasse 20 / 2 / Top 1., Ausziria
manddtum kezdete: 2021. 12. 08.

manddtum vége: 2024. 04. 30.

anyja neve: Valentyna Donets

jogviszony: megbizdsi jogviszony

kézbesitési meghatalmazott:

dr. Fenyéhdzi-Koszti Orsolya Hella

anyja neve: Wéber Marianna Rita

cim: 1112 Budapest, Medvetalp utca 3/A. féldszint 3.

Feligyelo Bizottsag
A feligyeld bizottsag tagjai

A feligyelé bizottsdg feladata az igazgatésdg ellenérzése a tarsasdg érdekeinek
megdvésa céliabdl.

A térsasagndl jelen alapszabdly szerint legaldbb hérom, legfeljebb tizendt tagbél allé
feligyeld bizottsdg mikadik.

A feligyelé bizottsdg hatdrozatképes, ha a tagjainak kétharmada, de legaldbb harom
tag jelen van; hatdrozatdt a jelenlévék szétdbbségével hozza.

A feligyeld bizottsag tagjait Egyedili Részvényes legfeljebb tévi idétartamra vélasztia
meg.

A feligyelé bizottsdgi tagok Gjravélaszthatdk.

A feligyelé bizottsag testiletként jar el. A feligyeld bizottsag tagjai sordbél vélaszt
elndkat, szikség esetén elnckhelyettest vagy elndkhelyetteseket.

A feligyelé bizottsdg tagjai csak természetes személyek lehetnek, akik személyesen
kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. A feligyelé bizottség tagjai az
igazgatésagtol figgetlenek, e minéségikben nem utasithatéak.

A feligyelé bizottsdg tagjai — a munkavdllaléi kildttet kivéve - megbizdsi
jogviszonyban étjék el tevékenységiket. A megbizési jogviszony/munkaviszony
lényeges elemeit jelen alapszabdly, a feligyeld bizottsag tagjait kijeldld egyedili
részvényesi hatdrozat, a feligyelé bizottsdgi tisztséget keletkezteté 0On. elfogadd
nyilatkozat (munkavdllaléi kildétt munkaviszonya esetén - szikség szerint - a
munkaszerzddés is) tartalmazza.

A feligyeld bizottsdgi tagok az ellendrzési kotelezettségik elmulasztdsdval vagy nem
megfeleld teljesitésével a tarsasdgnak okozott karokért a szerzédésszegéssel okozott

karért valé feleldsség szabdlyai szerint felelnek a térsasdggal szemben.

A feligyeld bizottsdg egyes ellendrzési feladatok elvégzésével bdrmely tagjat
megbizhatija, illetve az ellenérzést dllandé jelleggel is megoszthatja tagjai kézott.
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14.1.5

14.1.6

14.1.7

14.1.7.1

14.1.7.2

14.1.7.3

14.1.7.4

14.1.7.5

14.2

14.2.1

14.2.2

14.2.3

14.2.4

Az ellendrzés megosztdsa nem érinti a feligyeld bizottsdgi tag felelésségét, sem azt a
jogdt, hogy az ellendrzést mas, a feligyeld bizottsag ellendrzési feladatkarébe tartozd
tevékenységre is kiterjessze.

A feligyeld bizottsédg egyebekben az igyrendjét maga dllapitia meg, amelyet Egyedili
Részvényes hagy j6va.

Ha a feligyelé bizottsdg tagjainak szama hérom {6 alé csdkken vagy nincs, aki az
Ulését dsszehivija, az igazgatésdg a feligyeld bizottsdg rendeltetésszeri miksdésének
helyredllitdsa  érdekében koteles értesiteni az Egyedili Részvényest és a
hatdrozathozatalt kezdeményezni.

Munkavéllaléi képviselet

Amennyiben a tdrsasdg teljes munkaidében foglalkoztatott munkavéllaléinak létszéma
éves dtlagban a kétszdz fét meghaladja, a tarsasag munkavéllaléi a feligyeld bizottsag
0tjan részt vesznek a tdrsasédg mikodésének ellenérzésében.

llyenkor a feligyelé bizottség tagjainak egyharmada a munkavdllalék képviseldibél 4ll.
Az egyharmadot tort szédm esetén a munkavéllalékra kedvezébb mddon kell
kiszamitani.

A munkavéllaléi képviseldket a feligyelé bizottségba az Uzemi tandcs jeldli a
munkavdllaldk sordbdl. A munkavéllaléi képviselet kivételével a tarsasag munkavdllaléi
nem vdélhatnak a feligyeld bizottsdg tagjéva.

Az Uzemi tandcs dltal jeldlt személyeket Egyedili Részvényes koteles a jeldlést kovetd
elsé hatdrozatdval a feligyeld bizottsdg tagjéva valasztani, kivéve, ha a jeldltekkel
szemben kizdré ok &l fenn. Ebben az esetben Gjabb jeldlést kell kérni.

A feligyeld bizottsdgban a munkavéllaléi kildstteket a t6bbi taggal azonos jogok illetik
meg és azonos kotelezettségek terhelik. Ha a munkavdllaléi kildottek egységes
véleménye a feligyelé bizottsdg tobbségi dllaspontjatél egyhangtan eltér, a
munkavéllaldk kisebbségi éllaspontjat Egyedili Részvényessel ismertetni kell.

A munkavdllaléi kildstt feligyelé bizottsdgi tagsdga megszinik munkaviszonyénak
megszinése esetében. A munkavdllaléi kilddttet az Egyedili Részvényes csak az Gzemi
tanécs javaslatéra hivhatia vissza, kivéve, ha az Uzemi tandcs a tdrvényben
meghatdrozott kizaré ok ellenére nem tesz eleget e javaslattételi kotelezettségének.

A feligyel bizottsdg jogai és kotelezettségei

A feligyelé bizottsdg az igazgatésdg tagjaitdl, illetve a tarsasdg munkavdllaléitédl
felvilagositst kérhet, a tarsasdg kdnyveibe, irataiba, szémviteli nyilvéntartasaiba
betekinthet, a tarsasdg fizetési szamldjdt, pénztarat, értékpapir-dllomanydt, valamint
szerzédéseit megvizsgdlhatja, és szakértével megvizsgdltathatja.

A feligyelé bizottsadg Egyedili Részvényes részére ellenérzi a térsasdg igazgatdsagat.
A feligyeld bizottsag kételes megvizsgdlni valamennyi [ényeges Gzletpolitikai jelentést.
A szdmvitelrél sz6l6 2000. évi C. torvény szerinti beszdmolérdl és az adézott eredmény
felhaszndldsarédl Egyedili Részvényes csak a feligyeld bizottsag irdsbeli jelentésének

birtokdban hatdrozhat.

A feligyel bizottsdg feladata kiléndsen:
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14.2.5

14.3

14.3.1

a) gondoskodéds arrél, hogy a tarsasdg rendelkezzen dtfogd és az
eredményes mikddésre alkalmas ellendrzési rendszerrel,

b) javaslattétel  Egyedili  Részvényes szémdra a  megvdlasztandd
kdnywvizsgdlé személyére és dijazdsara,

c) a térsasdg éves és kdzbensd pénzigyi jelentéseinek ellenérzése

d) figyelemmel kiséri a Magyar Kénywvizsgaléi Kamardrél, a kdnyvvizsgdléi

tevékenységrél, valamint a kénywvizsgdléi kozfeligyeletrél szol6 2007. évi
LXXV. térvény (a tovdbbiakban: Kkt.) szerinti kdnywvizsgdléi kozfeligyeleti
feladatokat ellaté  hatésdg  dltal  lefolytatott, a Kkt  szerinti
mindségellendrzési eljarés sordn tett megdllapitdsokat és kdvetkeztetéseket;
e) felilvizsgdlia és figyelemmel kiséri a jogszabdly szerint engedélyezett
kdnywvizsgdlé vagy a kénywvizsgdld cég figgetlenségét kilonos tekintettel
a kézérdeklddésre szdmot tarté gazddlkodé egységek jogszabdlyban eldirt
kényvvizsgdlatdra vonatkozé egyedi kdvetelményekrdl és a 2005/909/EK
bizottsdgi hatérozat hatdlyon kivil helyezésérél sz6l6, 2014. &prilis 16-i
537/2014/EU eurépai parlamenti és tandcsi rendelet 5. cikkében
foglaltak teljestlését.
f) a belsé ellenérzés irdnyitasa, amelynek keretében a feligyeld bizottsag
1. elfogadja a belsé ellenérzési szervezeti egység éves ellendrzési

tervét,
2. legalébb félévente megtdrgyalia a belsé ellenérzés dltal
készitett jelentéseket és ellendrzi a szikséges intézkedések
végrehajtdsdt,
3. szikség esetén kilsé szakérté felkérésével segiti a belsd
ellenérzés munkaijat,
4. javaslatot tesz a belsé ellendrzési szervezeti egység
|étszamdnak vdltoztatdsdra,
g) a belsd ellenérzés dltal végzett vizsgdlatok megdllapitdsai alapjén
ajénldsok és javaslatok kidolgozasa,
h) a belsd ellenérok és a valasztott kdnyvvizsgdld kozotti informdaciédramlds

biztositdsa.

A feligyeld bizottsdg elézetes egyetértése szikséges a belsé ellendrzési szervezet
vezetdi és alkalmazottai foglalkoztatdsanak létesitésével, megszintetésével kapcsolatos
dontések meghozataldhoz, valamint dijazésuk megdllapitéséhoz.

A belsd ellenérzési szervezeti egység szdmdra az éves tervhez képest tovabbi
ellenérzési feladatokat csak a feliigyeld bizottsdg, a belsd ellendrzési szervezeti egység
vezetdje, illetdleg a feligyeld bizottsdg egyetértésével vagy utélagos tdjékoztatdsaval
a vezérigazgatd hatdrozhat meg.

Ha a feligyelé bizottsdg megitélése szerint az igazgatésdg tevékenysége
jogszabdlyba, az alapszabdlyba, illetve Egyedili Részvényes hatdrozataiba Utkdzik,
vagy egyébként sérti a tdrsasdg vagy az Egyedili Részvényes érdekeit, értesiti az
Egyedili Részvényest.

A feligyeld bizottsag elncke

A feligyeld bizottsdg Uléseit az elndk hivia dssze és vezeti. Az ilés 6sszehivasét - az
ok és a cél megjeldlésével - a feligyelé bizottsdg barmely tagja irdsban kérheti az
elnaktdl, aki a kérelem kézhezvételétél szamitott nyolc napon belil kételes intézkedni a
feligyeld bizottsag Glésének harminc napon belili idépontra térténé dsszehivasardl. Ha
az elndk a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az ilés dsszehivasara.
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14.3.2 A feligyeld bizottsdg elndke - a bizottsdgi ulést kdvetd tiz napon belil - a Magyar

Nemzeti Banknak megkildi azokat a jegyzékonyveket, eléterjesztéseket, illetéleg
jelentéseket, amelyek a feligyelé bizottsag dltal térgyalt olyan napirendi pontra
vonatkoznak, amelynek térgya a térsasdg belsé szabdlyzatainak silyos megsértése
vagy az irdnyitésban, vezetésben észlelt sulyos szabdlytalansdg.

14.4 Feligyelé bizottsdgi tagsdg megszinése

Megszinik a feligyeld bizottsagi tagség

(a) a manddtum lejartaval,

(b) a feligyeld bizottsagi tag visszahivéséval,

(c) a feligyeld bizottsagi tag lemonddsaval,

(d) a térvényben és a jelen alapszabdlyban régzitett kizard vagy dsszeférhetetlenségi
ok felmerilésével,

(e) a munkavdllaléi kildstt feligyeld bizottsdgi tag munkaviszonydnak megszinésével,

() a feligyeld bizottsagi tag halaléval.

14.5 A feligyeld bizottsag tagjai:

15.

15.1

1. Georg Feldscher

AT-1040 Bécs, Argentinierstrasse 20., Ausziria
mandétum kezdete: 2019. 05. O1.

manddatum vége: 2024. 03. 31.

anyja neve: Maria-Theresa Hartig

jogviszony: megbizdsi jogviszony

kézbesitési meghatalmazott:

dr. Feny&hdzi-Koszti Orsolya Hella

anyja neve: Wéber Marianna Rita

cim: 1112 Budapest, Medvetalp utca 3/A. féldszint 3.

2. Igaz Katalin

HU-1037 Budapest, Nyereg 4t 30.
mandétum kezdete: 2019. 05. O1.
mandétum vége: 2024. 04. 30.
anyja neve: Lakatos Edit
jogviszony: megbizdsi jogviszony

3. dr. Téthné dr. Szabé Mercedes (munkavallaléi kildatt)
HU-1028 Budapest, Urbéres utca 11/b.

mandétum kezdete: 2019. 05. O1.

mandétum vége: 2024. 04. 30.

anyja neve: Imreh Eva llona

jogviszony: munkaviszony

Vezérigazgatd és vezérigazgato-helyettes(ek)

A tdrsasdg munkaszervezetét az igazgatdsdg dltal tetszdleges idStartamra és
feltételekkel az igazgatdsdgi tagok kdzil kinevezett vezérigazgatd és vezérigazgats-
helyettes(ek) irdnyitjak és ellenérzik a jogszabdlyok és a jelen alapszabdly keretei
kozott, illetve az Egyedili Részvényes és az igazgatdsdg dontéseinek megfeleléen.

Az igazgatésdgot megilleti a vezérigazgatd és a vezérigazgatd-helyettes(ek)
felmentésének joga is.
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15.2

15.3

15.4

15.5

15.6

15.7

15.8

16'

16.1

16.2

16.3

A vezérigazgaté és a vezérigazgatd-helyettes(ek) a térsasdggal munkaviszonyban
élnak, felettik a munkéltatéi jogokat az igazgatdsdg gyakorolja.

A vezérigazgatd, illetve a vezérigazgatd-helyettes(ek) az ilyen tisztséget betdltd
személyektd| dltaldban elvarhaté gondosséggal kételesek eljarni.

Tevékenységikkel a tdrsasédgnak okozott kdarokért a polgdri jog szabdlyai szerint
felelnek, abban az esetben is, ha a tarsasdggal munkaviszonyban &llnak.

A vezérigazgatd hatdskérébe tartozik mindazon igyek eldéntése, amelyek nincsenek
Egyedili Részvényes vagy az igazgatdsdg kizardlagos hatdskdrébe utalva, tovébbé
azon Ugyek, amelyeket az igazgatésdg részére delegdlt.

A vezérigazgaté jogosult a hatdskdrébe tartozé feladatokat a térsaség alkalmazottaira
dtruhdzni, kivéve azokat, amelyeket Egyedili Részvényes vagy az igazgatésdg
kizarélagos jelleggel ré delegalt.

A vezérigazgaté gyakorolja - a 15. 2. pontban foglaltak kivételével - a tarsasdg
alkalmazottai felett a munkéltatéi jogokat, amelyet jogosult a tarsasdg alkalmazottaira
atruhdzni o Szervezeti és Mikddési Szabdlyzatban foglalt részletszabdlyoknak
megfelelen.

A belsé ellendr feletti munkdltatéi jogokat kézvetlenil a vezérigazgaté gyakorolja.

A vezérigazgatd és vezérigazgatd helyettes(ek) kinevezésére, létszdmukra, a velik
szemben tdmasztott szakmai kovetelményekre a Hpt. 155-156. §-ban foglaltak az
iranyaddak.

Az igazgatésag, a feligyelé bizottsag tagjaira, valamint a
vezérigazgatora és a vezérigazgato-helyettes(ek)re (egyittesen: vezeto
allaso személyek) vonatkozé kézos szabalyok

A Magyar Nemzeti Bank elézetes engedélyével vélaszthaté meg, illetéleg nevezhetd ki
a térsasdgndl a vezeté Gllast személy.

Vezetd dllast személynek nem vdlaszthaté meg, tovabbd annak nem nevezhetd ki az,

a) aki mindsitett befolydssal rendelkezik (vagy rendelkezett), illetSleg vezeté dllaso
személy (vagy az volt) egy olyan pénzigyi intézményben, amely esetében a
fizetésképtelenséget csak a Magyar Nemzeti Bank dltal alkalmazott kivételes
intézkedésekkel lehet elkerilni, vagy amelyet a tevékenységi engedély visszavondsa
miatt fel kellett szémolni, és akinek személyes felelésségét e helyzet kialakuldséért
jogerds hatdrozat megéllapitotta;

b) aki silyosan vagy rendszeresen megsértette e trvény vagy mds, a bankizemre, a
pénzigyi intézmény gazddlkoddséra vonatkozd jogszabdly eldirdsait és ezt a Magyar
Nemzeti Bank, mds hatésédg vagy birésédg ot évnél nem régebben kelt jogerds
hatarozatban megdllapitotta;

c) aki buntetett elééletd,

d) aki nem rendelkezik |6 Uzleti hirnévvel.

A térsaségndl nem lehet vezeté dllast személy a feligyeld bizottsagi tag kivételével az
sem, aki

a) nem rendelkezik legaldbb héromévi - a banki vagy vdllalati gazddlkodés, illetve a
kdzigazgatds pénzigyi, illetve gazdasdgi teriletén szerzett - vezetdi gyakorlattal,

b) més pénzigyi intézménynél kdnyvvizsgald,

c) olyan tisztséget tolt be, amely tisztség ellatasa korlatozhatia szakmai feladatainak
ellatésat.
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16.5

16.6

16.7

16.8

16.9

16.10

16.11

16.12

Akivel szemben a 2013. jonius 30-ig hatdlyban volt 1978. évi IV. tdrvény XV.
fejezetének VII. és VIII. cimében, a XVII. és XVIII. fejezetében, a Bintetd Torvénykdnyvrdl
sz6l6 2013. évi C. tdrvény XXVII. Fejezetében vagy XXXV-XLII. Fejezetében
meghatdrozott bincselekmény miatt az igyész vadat emelt, illetve kilféldon olyan
vagyon elleni vagy gazdasdgi bincselekmény miatt, amely a magyar jog szerint
bintetendd, az illetékes hatésédg vadat emelt, a bintetSeljdras befejezéséig vezetd
éllast személyként nem foglalkoztathatd, illetve az ilyen feladatok dltala térténd
ellatasat fel kell figgeszteni.

A tarsasdg igazgatésaganak, feligyeld bizottsdgdnak vezetdi és tagjai, felelések azért,
hogy a tdrsasdg az engedélyezett tevékenységeket a Hpt. és a prudens miksdésre
vonatkozé  jogszabdlyokban, valamint az 575/2013/EU rendeletben foglalt
eléirasoknak megfeleléen végezze.

A vezetd dllasé személy mindenkor - e beosztdsdval jaré fokozott szakmai
kdvetelményeknek megfeleld - elvarhaté gondossdggal és szakértelemmel, a tarsasdg
és az igyfelek érdekeinek figyelembevételével, a jogszabdlyok szerint kételes eljarni.

A vezetd 4llast személyek, illetéleg a térsaség kdnyvvizsgdléja haladéktalanul kateles
bejelenti a Magyar Nemzeti Banknak, ha

a) fenndll a veszélye annak, hogy a tarsasdg nem tud eleget tenni a pénzigyi,
kiegészité pénzigyi szolgdltatdsi tevékenységbdl szarmazé kotelezettségeinek, nem tud
megfelelni Hpt. és a felhatalmazdsa alapjdn kiadott jogszabdlyok, valamint a Magyar
Nemzeti Bankrél szélé6 2013. évi CXXXIX. (a tovdbbiakban: ,MNB t.”), a
pénzforgalomrél sz6l6 jogszabdlyok, valamint a devizajogszabdlyok eléirdsainak,

b) a tarsasdg nem tud eleget tenni fizetési kotelezettségeinek, vagy

c) bekdvetkezett a térsasdg alapitési, illetdleg tevékenységi engedélye visszavondsanak
a Hpt. 32. §-ban meghatdrozott oka.

A vezetd &llasi személy koteles a tdrsasag mikodésével kapesolatban tudomdséra jutott
vzleti, bank- és értékpapir-titkot titkot - idSbeli korlatozas nélkil - megtartani.

A vezetd &llasi személy a Magyar Nemzeti Banknak haladéktalanul kételes bejelenteni,
ha

a) egy mésik pénzigyi intézménynél igazgatdsdgi taggd, feligyeld bizottsagi taggd
vagy Ugyvezetdvé valasztidk vagy ilyen tisztségét megszinteti,

b) vdllalkozésban befolydsolé részesedést szerez, vagy az ilyen befolydsat
megszunteti,

c) ellene a Hpt. 137. § (6) bekezdésében meghatdrozott bintetéeljards indult.

A vezetd dlldsi személy nem vehet részt a - tdrsasdg dltal torténd -
kotelezettségvallaldsra vonatkozd dontés eldkészitésében és meghozataldban, ha
anndl az igyfélnél, amely részére a kockazatvéllalas torténik,

a) vezet6 dllast t6lt be, vagy

b) befolydsolé részesedéssel rendelkezik.

A vezetd 4lldsi személy nem vehet részt olyan déntés eldkészitésében és olyan
doéntésben, amelyhez sajét magdnak, kézeli hozzdtartozéjdnak vagy a kdzvetlen és
kdzvetett tulajdondban 4llé véllalkozdsnak Gzleti érdeke fizédik.

A vezetd dllaso személy nem véllalhat szerzédéses kotelezettséget, illetéleg nem koéthet

adésvételi szerzédést a tdrsasdggal, kivéve, ha a szerzédés megkodtéséhez az
igazgatdsag elézetesen egyhangl szavazdssal hozzdjarult.
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17.1
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17.5

18.

18.1

18.2

18.3

Cégjegyzés

A térsasdgot az igazgatdsdgi tagok képviselik harmadik személyekkel szemben,
valamint birésdgok és mds hatésagok eldtt.

Két belsé igazgatdsdgi tag mint vezeté tisztségviseld dltaldnos jelleggel vagy az Ggyek
meghatdrozott csoportjdra nézve a tarsasdg munkavdllaléit - az igazgatésdg dltal
j6véhagyott belsé szabdlyzatban régzitett eljérasi rend szerint - egyittes cégjegyzési
jogosultsaggal ruhdzhatja fel.

A térsasdg cégjegyzésére jogosultak:

a) oz igazgatdsdg két tagja - az aldbbiak szerint - egyittesen:
«  a térsasdggal egyéb munkaviszonyban nem éll6 (kilsé) igazgatdsagi tag
egy, a farsasdggal egyéb munkaviszonyban 4ll6 igazgatésdagi taggal
(belsd);
«  két belsé igazgatdésagi tag;
b) egy belsé igazgatdsdgi tag a térsasdg egy, két belsé igazgatéségi tag dltal aléirdsi
joggal felruhdzott munkavéllaléjaval egyittesen;
c) a ftarsasdg - két belsd igazgatésdgi tag dltal aldirdsi joggal felruhdzott -
munkaviéllaléja egyUttesen.

A képviseletre feljogositott munkavdllalé képviseleti jogat mésra nem ruhdzhatja ét.

A tarsasdg cégjegyzése a tdrsasdg iratain Ggy torténik, hogy a tarsasdg képviseletére
jogosultak az iratokat a tdrsasdg cégneve alatt, felett — hiteles cégaldirdsi
nyilatkozatuknak megfeleléen — sajat névaléirdsukkal létjdk el.

A tdrsasdg ugyfelének kérésére be kell mutatni a tarsasdg nevében kotelezettséget
vdllalék cégjegyzési jogosultségdt tartalmazé belsd szabdlyzatot.

Allandé kényvvizsgalé

Egyedili Részvényes egy dllandé kényvvizsgalét valaszt legfeljebb téves idétartamra.
Az dllandé kénywvizsgdlé a  kénywvizsgdléi nyilvdntartdsban  szereplé egyéni
kdnywvizsgdlé vagy kényvvizsgdld cég lehet.

Az dllandd kénywvizsgéléval a megbizdsi szerz8dést — az Egyedili Részvényes dltal
meghatérozott feltételek és dijazds mellett — az igazgatésdg szerz8dést a megvélasztdst
kavetd kilencven napon belil megkati.

Az d4llandd konyvvizsgdléd visszahivhatd, a kdnywvizsgdld cég tarsasdg Ujravdlaszthatd
- 2020, mint utolsé kdnywvizsgdlati évet kdvetéen mar csak - olyan médon, hogy az
elsé megvadlasztastdl szamitottan legfeliebb nyolc évig lathatia el az dlland
kdnywvizsgdléi feladatokat. A nyolc év elteltével a kénywvizsgdlé cég négy évig nem
véllalhat a tdrsasédgndl, mint kozérdeklédésre szémot tarté  gazddlkodéndl
kdnyvvizsgdlati megbizést.

A maximdlis idétartam (nyolc év) megszakitdsa esetén a megbizéssal toliott éveket
Sssze kell adni, kivéve, ha legaldbb négy év eltelt gy, hogy a kénywvizsgéld cég nem
l&tott el a tarsasdgndl kdnyvvizsgdlédi tevékenységet.

A Pik. kdnywvizsgdléra vonatkozéan meghatdrozott feltételein tilmenéen az dllandéd
kdnywvizsgdléi feladatok elldtésdra csak akkor adhaté az érvényes kdnywvizsgdldi
engedéllyel rendelkezd, bejegyzett kdnyvvizsgdld (kdnyvvizsgdld cég) részére
megbizds, ha

a) a kénywvizsgdlé (kényvvizsgdld cég) pénzigyi intézményi mindsitéssel rendelkezik,
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18.5

18.6

18.7

18.8

18.9

b) a kénywizsgdlé nem rendelkezik a tdrsasdgban kézvetlen vagy kézvetett
tulajdonnal,

c) a kdnywvizsgélénak nincs a tarsasdggal szemben fenndllé kélcsontartozdsa, valamint
d) a befolydsolé részesedéssel rendelkezé részvényes a kdnywvizsgdlé cégben
kdzvetlen vagy kézvetett tulajdonnal nem rendelkezik.

A c)-d) pontban foglalt korldtozasokat a kénywvizsgdalé kézvetlen hozzétartozéjdra is
alkalmazni kell.

Ha az éllandé konywizsgdlé cég, meg kell jeldlnie azt a személyt, aki a
kdnyvvizsgdlatot személyében végzi. Ezen személy kijeldlésére csak Egyedili
Részvényes jdvahagydsdval kerilhet sor. Ezen személy az elsé kijeldlésétdl szamitottan
legfeliebb hét évig lathatja el feladatdt a tarsasagndl, amelyet kévetéen harom évig
nem vehet részt a térsasdgndl a kénywvizsgdlatban.

Nem lehet dllandd kdnyvvizsgdld a tarsasdg Egyedili Részvényese, igazgatdsdgi
tagja, feligyeld bizottségi tagja és e személyek hozzétartozéja. Nem lehet
kdnywvizsgdlé a tarsasdg munkavdllaldja e jogviszonya fenndlldsa idején és annak
megszinése utdn hdrom évig.

Ha az dllandé konywvizsgdlé cég, a személyi Ssszeférhetetlenségi eléirdsokat a
kdnywvizsgdlédi tevékenységet végzé személyen kivil a cég valamennyi tagjdra
(részvényesére), vezetd tisztségviseléjére és vezetd d@lldsd munkavéllaldjara s
alkalmazni kell.

A kényvwvizsgdlatért felelds személy a tdrsasdg részére mdas megbizds alapjan munkét
nem végezhet, és a kdnywvizsgdlé cég is csak akkor lathat el més feladatot is, ha a
megbizds targya nem érinti a kdnyvvizsgdlénak a feladatait.

A térsasag természetes személy kdnyvvizsgdlodja

a) egyidejileg legfeliebb &t hitelintézetnél lathat el kdnyvvizsgdléi feladatot, ide nem
értve a szovetkezeti hitelintézeteket,

b) egyidejileg legfeljebb tiz szdvetkezeti hitelintézetnél lathat el kdnyvvizsgdloi
feladatot,

c) egy-egy hitelintézettsl szarmazé jovedelme (bevétele) nem haladhatia meg éves
jovedelmének (bevételének) harminc szazalékat,

d) az egy tulajdonosi csoporthoz tartozé pénzigyi intézményekidl, befektetési
szolgdltatdkidl, befektetési  alapkezelé tdrsasagoktdl, 1t8zsdétél, illetéleg
elszdmoléhazi tevékenységet végzd szervezettdl, valamint a tulajdonosi csoporthoz
tartozé befektetési alapkezeld térsasdg dltal kezelt befektetési alaptél szdrmazéd
jovedelme (bevétele) nem haladhatja meg éves jovedelmének (bevételének) hatvan
szGzalékat.

A térsasdg kényvvizsgdlé céggel szembeni tovébbi kévetelmény, hogy

a) a kdnywizsgdléi cégen belil a fenti kdvetelményeknek megfelelé kdnywvizsgdld -
egyidejileg - legfeliebb &t hitelintézetnél lathat el kdnyvvizsgdléi feladatot, ide nem
értve a szovetkezeti hitelintézeteket,

b) a kényvvizsgdld cégen belil a fenti kdvetelményeknek megfeleld kdnyvvizsgalé -
egyidejileg - legfeliebb tiz szdvetkezeti hitelintézetnél lathat el kdnyvvizsgdloi
feladatot,

c) konywvizsgdlé cég egy-egy hitelintézettdl szarmazé bevétele nem haladhatja meg
éves netté drbevételének tiz szazalékat,

d) a kénywvizsgdlé cégnek az egy tulajdonosi csoporthoz tartozé pénzigyi
intézményektdl, befektetési szolgdltatékidl, befektetési alapkezeld tdrsasdgokidl,
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18.13

t6zsdétd, illetdleg elszdmoléhdzi tevékenységet végzd szervezettél, valamint a
tulajdonosi  csoporthoz tartozé  befektetési alapkezelé tarsasdg dltal  kezelt
befektetési alaptdl szarmazéd bevétele nem haladhatiac meg éves nettd
arbevételének harminc szdzalékat.

A tarsasdg nem adhat dllandé kénywvizsgdléi megbizast a Magyar Nemzeti Bank
munkavdllaléjanak, illetdleg annak kézeli hozzétartozéjdnak.

Az dllandé kénywvizsgalé feladatkére:

a) koteles ellenérizni a tdrsasdg szdamviteli tdrvény szerinti  beszdmoléjanak
valédisdgat  és  jogszabdlyszeriségét. A kdnywvizsgdld  véleményének
meghallgatdsa nélkil o szdmviteli tdrvény szerinti  beszdmolérél  Egyedili
Részvényes nem hozhat dontést. Emellett a kdnyvvizsgélé Egyedili Részvényes elé
terjesztett minden lényeges Uzleti jelentést koteles megvizsgdlni abbdl a
szempontbdl, hogy az valés adatokat tartalmaz-e, illetve megfelel-e a jogszabdlyi
eléirasoknak,

b) az igazgatésdg és a feligyelé bizottsdg munkdijét elésegiteni és szakmailag
tdmogatni.

Az dllandé kényvvizsgdlé tdjékozddhat a tarsasag igyeinek vitelérdl, evégbél

a) a tdrsasdg igazgatdsdgi tagjaitdl, feligyeld bizottsagi tagjaitdl és munkavallalsitdl
felvilagositast kérhet;

b) betekinthet a tarsasag kényveibe, irataiba, szémviteli nyilvéntartésaiba;

c) megvizsgdlhatia a térsasdg fizetési szamldjat, pénztardt, értékpapir dllomanyat,
szerz8déseit;

d) tandcskozdsi joggal meghivhaté az igazgatésdg, illetve a feligyeld bizottsag
Ulésére, illetve a kdnywizsgdlé maga is kezdeményezheti ezen Uléseken vald
részvételét; ebben az esetben a kdnywvizsgdlé kérelme csak kildndsen indokolt
esetben utasithatd vissza.

Az Egyedili Részvényes dltal kijeldlt dllandé  kdnywvizsgdlé a  vizsgdlatdnak
eredményérdl a pénzigyi intézménnyel egyidejileg a Magyar Nemzeti Bankot - irdsban
- haladéktalanul kételes tdjékoztatni, ha olyan tényeket dllapitott meg, amelynek alapjén

a) a kdnywizsgdléi zaradék korldtozdsa vagy megtagaddsa vélhat szikségessé,

b) buincselekmény elkovetésére vagy a tdrsasdg belsé szabdlyzatédnak silyos
megsértésére, illetéleg az el6zdekben emlitettek silyos veszélyére utald
kérilményeket észlel,

c) e tdrvény vagy mds jogszabdlyok, illetve a Magyar Nemzeti Bank
rendelkezéseiben foglalt el&irdsok silyos megsértésére utald kdrilményeket észlel,

d) a tdrsasdg kotelezettségeinek teljesitését, a rébizott vagyoni értékek megérzését
nem latja biztositottnak, vagy

e) a tdrsasdg belsé ellendrzési rendszereinek silyos hidnyosségait vagy
elégtelenségét dllapitia meg,

f) jelentds véleménykilonbség alakult ki kdzte és az igazgatdsag koézott a pénzigyi
intézmény fizetéképességét, jovedelmét, adatszolgdltatdsdt vagy kdnyvvezetését
érint6, a tarsasdg mukodését lényegesen érinté kérdésekben.

A tdrsasdg Ssszevont (konszoliddlt) éves beszdmoldjat felilvizsgaléd  dllandd
kdnyvvizsgdlé irasban haladéktalanul tdjékoztatia a Magyar Nemzeti Bankot, ha a
tarsasaggal ellendrzd befolyds miatt szoros kapcsolatban allé véllalkozasnal olyan
tényeket dllapit meg, amelyek a tarsasdg folyamatos mikadését kedvezétlenil érintik,
vagy 18.13 pontban foglaltak fennéllasara utalnak.
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Az é&llandé kényvvizsgdld jogosult a Magyar Nemzeti Bankkal konzultélni, illetéleg a
vizsgdlat eredményéré| 6t tdjékoztamni.
A Magyar Nemzeti Bank jogosult az dllandé kényvvizsgdlétél ennek megéllapitésairdl
kdzvetlendl téjékoztatdst kérni és kapni.

Az éGllandd kénywvizsgdlénak a tarsasdg éves beszamoldjanak vizsgélata mellett
vizsgdlnia kell az értékelés szakmai helyességét, az eléirt és szikséges
értékhelyesbitések és leirdsok elvégzését, az eldirt és szikséges tartalékok képzésének
megtorténtét, a szavatold tékére, a t8kemegfelelésre, folyamatos fizetSképességre,
valamint az egyes pénzigyi szolgdltatdsokra vonatkozd szabdlyok betartését, az
eredményes, megbizhaté és fiiggetlen tulajdonldsra, illetéleg a prudens miksdésre
vonatkozé jogszabdlyok, valamint az MNB tv., a pénzforgalomrél sz616 jogszabdalyok,
a devizajogszabdlyok és a jegybanki rendelkezések, illetve feligyeleti és jegybanki
hatdrozatok betartdsat, valamint a megfelelé ellenérzési rendszerek miksdését.

Az éllandé kénywvizsgélénak a 18.16 pontban foglaltakra vonatkozé megadllapitdsait
kilon kiegészitd jelentésben kell rogzitenie és ezt az igazgatésagnak, a
vezérigazgaténak, a feligyeld bizottsédg elndkének, a Magyar Nemzeti Banknak
legkésébb a targyévet kdvetd év méjus 31. napjdig meg kell kildenie.

A tdrsasdg koteles az dllandé kénywvizsgéléval - az éves beszadmolé kényvvizsgdlatara
- kotott szerzédést és valamennyi, az dllandé kdnywvizsgdlé éltal az éves beszamoldval
kapcsolatban készitett jelentést a Magyar Nemzeti Bank szdmdra megkuldeni.

A Magyar Nemzeti Bank jogosult az dllandé kénywvizsgdléd jelentésének alapjén - az
éves beszdmolé j6véhagydsa eldtt - a tarsasdgndl kezdeményezni, hogy a helytelen
adatokat tartalmazéd beszamolédt vizsgdltassa felil, helyesbitse, gondoskodjon a
helyesbitett adatok dllandé kényvvizsgdléval t6rténd hitelesitésérdl.

Ha az éves beszdmolé [6véhagydsdt kovetden jutott a Magyar Nemzeti Bank
tudomdsdra, hogy az éves beszdmolé Iényeges hibdt tartalmaz, a Magyar Nemzeti
Bank kdtelezheti a térsasdgot az adatok médositéséra és dllandé kénywvizsgdléval vald
felilvizsgalatéra.

A médositott és az dllandé kényvvizsgdlé dlial felilvizsgalt adatot a térsasdg koteles a
Magyar Nemzeti Banknak bemutatni.

Az éllandé kdnywvizsgdld kételes a tarsasdg Ugyeivel kapcesolatos Uzleti-, bank- és
értékpapir titkot megdrizni.

Ha ez szikséges, az dllandd kényvvizsgdlédt tandeskozdsi joggal az igazgatdsdg,
illetve a feligyeld bizottsdg ilésére is meg lehet hivni, illetve az dllandé kénywvizsgalé
maga is kezdeményezheti ezen Gléseken valéd részvételét. Ez utdébbi esetben az éllandé
kdnywvizsgdld kérelme csak kiléndsen indokolt esetben utasithatd vissza.

Ha az éllandé kénywvizsgdlé a térsasédg vagyondnak olyan vdltozését észleli, amely
veszélyezteti a térsasdggal szembeni kdvetelések kielégitését, vagy ha olyan kérilményt
észlel, amely az igazgatésagi vagy a feligyelé bizottségi tagok e mindségikben
kifejtett tevékenységukért valé felel&sségét vonja maga utdn, késedelem nélkil koteles
az igazgatésdgndl kezdeményezni az Egyedili Részvényes déntéshozataldhoz
szikséges intézkedések megtételét. Ha a kezdeményezés nem vezet eredményre, az
éllandd  kénywvizsgdld koteles a feltart korilményekrdl a tdrsasdg torvényességi
feligyeletét ellatéd cégbirdségot értesiteni.
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Megszinik az dllandé kényvvizsgdaléi megbizds

a) Egyedili Részvényes dontése alapjdn visszahivdssal,

b) az dllandé kdnywvizsgdléval kotdtt megbizdsi szerzédésben szereplé hatdrozott
idStartam, maximum &t év lejartaval,

c) a térvényben szabdlyozott kizéré ok bedlltdval,

d) az éllandé kénywvizsgéléd részérél a megbizdsi szerz8dés felmondasaval,

e) a kdnywvizsgdléd cég jogutdd nélkili megszinésével,

f) atermészetes személy dllandé kdnywvizsgdléd haldléval.

Az dGllandé  kénywvizsgals  felelésségére, a  kdnywvizsgdldkra  vonatkozéd
jogszabdlyokban, illetve a Polgdri Tdrvénykdnyvben meghatdrozott felelésségi
szabdlyok az iranyaddk.

A tarsasdg dllandé kényvvizsgéldja:

Deloitte Kénywvizsgdléd és Tandcsadd Kft.

(1068 Budapest, Dézsa Gydrgy 0t 84/C.; cégjegyzékszam: 01-09- 071057)
mandétum kezdete: 2021. mdjus 15.

mandatum vége: 2025. mdjus 31.

Természetes személy kdnyvvizsgdlé:
név: Molnér Gébor

cim: 1031 Budapest, Muzsla utca 8.
anyja neve: Szendrédi lldiké
igazolvany szama: 007239
mandétum kezdete: 2021. mdjus 15.
mandétum vége: 2025. mdjus 31.

Helyettes természetes személy kdnyvvizsgalé:
név: Molndr Attila

cim: 1147 Budapest, Istvanffy utca 41.
anyja neve: Wiincs Olga

igazolvany szama: 007379

mandétum kezdete: 2021. mdjus 15.
mandétum vége: 2025. mdjus 31.

Az alaptoke felemelése

Az alaptdke felemelésérdl az Egyedili Részvényes hatdroz.

Az alaptéke felemelése

a) 0j részvények forgalomba hozataldval,

b) az alaptékén felili vagyon terhére,

c) dolgozéi részvény forgalomba hozataldval,

d) feltételes alaptdke-emelésként, dtvéltoztathaté vagy détvaltozéd  kdtvény

forgalomba hozataléval térténhet.
Az alaptéke felemelése Gj részvény zartkdr( és ivdltoztathatd vagy dtvéltozé kdtvény
nyilvénos vagy zértkéri forgalomba hozatalaval torténhet.

Az alaptéke-emelés kilonb6zé médjai egyidejileg is elhatdrozhaték és végrehaithatok.

A tdrsasdg alapitdséra irdnyadé szabdlyok az alaptéke-emelés, illetve annak
cégjegyzékbe torténd bejegyzése sordn megfeleléen alkalmazandék.
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Alaptoke-emelés Uj részvények forgalomba hozatalaval

A térsasdg alaptékéjét Oj részvények zartkari forgalomba hozataldval emelheti fel.
Az alaptdke felemelésére 0j részvények kibocsatdsaval csak abban az esetben kerilhet
sor, ha a részvényesek a tdrsasdg dltal kordbban kibocsétott valamennyi részvény
névértékét, illetve kibocsdatdsi értékét befizették.

Az alaptdke-emelést 0j részvények forgalomba hozataldval elhatdrozé egyedili
részvényesi hatdrozatban donteni kell a kdvetkezékrél:

a) az alaptéke-emelés médija;

b) az alaptéke-emelés dsszege vagy legkisebb tervezett 8sszege;

c) az alaptéke-emeléshez kapcsolédé alapszabdly médositasdnak tervezete, ezen belil
a kibocsdtandé Gj részvények szama, sorozata, illetve a sorozatba tartozé részvények
fajtdjdhoz, részvényosztalydhoz, részvénysorozatéhoz kapcsolédd jogok, a
részvények elddllitdsdnak médja, névériéke, illetve kibocsatdsi értéke és befizetésének
feltételei;

d) a nem pénzbeli hozzdjdrulds trgya, értéke, az ellenében adandé részvények
szdma, névértéke, a hozzdjarulést szolgdltatd neve (cége), lakdhelye, székhelye és az
elézetes értékelést végzS konywvizsgdlé neve (cége), székhelye (lakdhelye), a
szolgdltatds idépontja;

e) a részvények divételére vonatkozé nyilatkozat megtételére rendelkezésre 4ll6
idStartam.

Az alaptéke-emelést elhatdrozé hatdrozatban meg kell hatdrozni tovabbd azokat a
személyeket, akiket - az dltaluk tett vételi szdandéknyilatkozatra figyelemmel - az
Egyedili ~ Részvényes  feljogosit ~a  részvények  dtvételére  vonatkozd
kotelezettségvallaldsra. A tarsasdg a részvényesi kotelezettségvdllalé nyilatkozatban
foglaltaktél nem térhet el.

A részvényesi hatdrozatban rendelkezni kell az e személyek dltal dtvenni véllalt
részvények fajtéjarél, illetve osztalyardl, szédmarél, a részvény sorozatdrdl,
névértékérdl, illetve kibocsatdsi értékérdl.

Az alaptdke Gj részvények forgalomba hozataldval torténé felemelésére, az
értékpapirokra vonatkozé jogszabdlyi rendelkezésekben meghatdrozott esetekben,
illetve feltételek szerint kerilhet sor.

A térsasdg 0j részvények forgalomba hozataldval t6rténd alaptke emelését kizardlag
pénzbeli hozzdjdruldssal lehet végrehajtani.

Az alaptéke-emelést elhatdrozéd hatdrozat az alapszabdlyt az alaptéke-emeléssel
dsszefiggésben - a részvények dtvételére vonatkozd  kotelezettségvdllaldsok
eredményétdl figgéen - a nyilatkozat megtételére rendelkezésre 4llé hataridd
lejartanak napjdval médosithatja.

Ebben az esetben az alaptéke-emeléssel kapcsolatban Gjabb egyedili részvényesi
hatdrozat hozataldra nincs szikség.

Ha nem keril sor a feltételes alapszabdly-médositésra vagy az alaptéke-emelés sordn
olyan kérdésben kell Egyedili Részvényesnek hatdroznia, amelyre vonatkozéan a
feltételes alapszabdly-médositds nem vagy nem megfelelé rendelkezést tartalmaz, a
részvények dtvételére vonatkozé nyilatkozat megtételére rendelkezésre Gll6 hatéridd
eredményes lezdrdsat kdveté hatvan napon belil az alapszabdly médositdsardl
Egyedili Részvényesnek hatdrozatot kell hoznia.
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Az alaptéke-emelés meghidsul, ha az alaptéke-emelés tervezett dsszegének, illetve
legkisebb 6sszegének megfeleld névértékl, illetve kibocsatdsi értéki részvények
atvételére az arra jogosultak nem vdllaltak kotelezettséget.

Az  alaptéke-emelés  meghitsuldsdt o  részvény  divételére  vonatkozé
kotelezettségvallalds teljesitésére eldirt hatéridé lejartat kéveté harmine napon belil be
kell jelenteni a cégbirésagnak.

Az alaptdke felemelésével forgalomba hozott 0 részvény - az alaptéke-emelést
elhatdrozé részvényesi hatdrozat eltéré rendelkezése hidnydban - elsé izben az
alaptéke-emelés cégbirdsagi bejegyzésének izleti éve utdn jaré osztalékra jogosit.

Alaptoke-emelés az alaptokén felili vagyon terhére

Egyedili Részvényes a tarsasag alaptékéjét az alaptdkén felili vagyondval vagy annak
egy részével felemelheti, ha az el6z8 Gzleti évre vonatkozé beszdmoldjanak mérlege
vagy a targyévi kdzbensé mérlege szerint a térsasdg rendelkezik olyan alaptékén felili
vagyonnal, amely alaptéke-emelésre fordithaté és a térsasdg alaptékéje a tékeemelést
kdvetéen sem haladja meg a helyesbitett sajét téke dsszegét. Az alaptékén felili
vagyon mértékét a beszamold vagy kézbensd mérleg a mérleg fordulénapjat kdvetd
hat hénapon belil igazolja.

A felemelt alaptékét megtestesité részvények a tdrsasdg részvényesét ellenérték nélkil,
részvényei névértékének ardnydban illetik meg.

Az alaptéke-emelésrdl sz6l6 Egyedili Részvényesi hatdrozatban rendelkezni kell az
alapszabdly médositasarél és meg kell hatdrozni az alaptéke-emelés végrehajtasanak
feltételeit (U részvények kibocsatdsa, felilbélyegzés, kicserélés).

Alaptoke-emelés dolgozéi részvény forgalomba hozatalaval

Egyedili részvényes hatdrozatdval a tdrsasdg alaptékéjét dolgozéi részvény
forgalomba hozatalaval felemelheti.

Ingyenes dolgozdi részvény forgalomba hozatala esetén a dolgozdi részvények
névértékét a tdrsasdg alaptékén felili vagyona biztositia. Kedvezményes dolgozéi
részvény kibocsétdsa esetén a részvényesi hatdrozat szerint a részvényes dltal
befizetendé 3sszeg és az alaptdkén felili vagyon egyittesen biztositja a forgalomba
hozott dolgozéi részvények névértékét.

Kedvezményes dolgozdi részvények forgalomba hozatalakor a dolgozékat terheld
fizetési szabdlyokat a térsasdg dltal e célbdl rendelkezésre bocsatott alaptékén felili
vagyon figyelembevételével kell meghatérozni.

Dolgozéi részvény forgalomba hozatala esetén az alaptékén felili vagyon terhére
torténd, valamint az 0j részvények zartkorl forgalomba hozataldval torténé alaptdke-
emelés szabdlyai megfeleléen irdnyadéak.

Alaptoke-emelés atvaltoztathaté vagy atvaltozé kétvény forgalomba
hozatalaval

Egyedili Részvényes feltételes alaptSke-emelést hatdrozhat el dtvdltoztathaté vagy
4tvéltozé kotvények forgalomba hozataldval. A forgalomba hozott divéltoztathaté vagy
dtvéltozé  kotvények névértékének Ssszege nem haladhatic meg a tdrsasdg
alaptékéjének felét. Az aivdltoztathaté kdtvényt az alapszabdlyban meghatdrozott
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feltételek szerint a kdtvényes kérésére részvénnyé kell talakitani. Az atvdltozd kétvény
a kétvényben meghatdrozott feltétel bekdvetkezése esetén alakul &t részvénnyé.

A feltételes alaptke-emelést kimondd részvényesi hatérozatban meg kell hatdrozni:

a) a katvénykibocsatds médjat (zértkarl, nyilvénos);

b) a kibocsdtandé katvények szamat, névértékét, illetve kibocsétdsi értékét, a
kétvények sorozatdt, a jegyzés helyét és idejét;

c) a kétvények részvénnyé torténd dtalakitésénak feltételeit, idépontit;

d) a kotvény futamidejét, a kamat vagy egyéb hozam megfizetésének
feltételeit,

e) zértkor( kotvény kibocsatdsa esetén a kdtvények jegyzésére jogosult

személyeket, és az dltaluk jegyezhetd kotvények szdmat, névértékét,
kibocsatési értékét és sorozatdt.

Eredményes kotvénykibocsdtds esetén az Egyedili Részvényes koteles a
kotvényjegyzésre rendelkezésre dllt hatdridd lejartdt kdvetd hatvan napon belil
alapszabdlyat médositani.

Amennyiben a kotvényjegyzés eredménytelen volt, az igazgatésdg koteles a
kotvényjegyzés lezdrdsatdl szamitott harminc napon belil e t#nyt a cégbirésdgnak
bejelenteni.

A kétvénytulajdonosok a kotvény futamidején belil, Egyedili Részvényes dltal
meghatdrozott idétartam alatt irdsban kétvényeik helyébe részvényt igényelhetnek. Ha
a kotvényeket a részvények névértékénél, illetve kibocsatdsi értékénél alacsonyabb
dsszeggel bocsdtottdk ki, a kdtvénytulajdonos a bejelentéssel egyidejileg koteles a
kdtvény és a részvény névértéke, illetve kibocsatdsi értéke kozotti kildnbozetet a
tarsasédgnak megfizetni. Az atvéltoztathaté kotvény dtvdltoztatdsérdl szélé nyilatkozat
megtételével, az datvdltozd kétvény ditvdltozdsdra eldirt feltétel bekdvetkeztével a
kotvénytulajdonos jogosultta vélik részvényutalvényra.

A bejelentés megtételére rendelkezésre dll6 idStartam lejértat vagy az atvéltozé kotvény
divéltozéséra eldirt feltétel bekdvetkeztét kovetéen az igazgatdésdg - az dtvdltozé
kdtvény esetén a feltétel bekdvetkeztének megdllapitdsa mellett - haladéktalanul
intézkedik az alaptéke-emelés cégbirdsdgi bejegyzése irdnt azzal, hogy az
alapszabdly médositdsdra nincs szikség. Az igazgatésdg az alaptéke-emelés
bejegyzését kdvetd tizendt napon belil értesiti a kdzponti értéktarat és a részvényes
értékpapirszamla-vezetéjét az alaptéke-emelés kdvetkeztében a  részvényes
részvénytulajdondban bedllt véltozasrdl.

Az alaptoke leszallitasa

Az alaptéke nem szdllithaté le kétmilliard forint jegyzett téke ald.

Az alaptdke leszdllitasardl Egyedili Részvényes dont.

Az alaptéke leszdllitasardl sz6lé egyedili részvényesi hatdrozatban meg kell jeldIni

a) oz alaptdke-leszdllitds okdt, igy azt, hogy az alaptéke leszdllitdsa tékekivonds
vagy a veszteségrendezés érdekében, illetve a tarsasdg sajdt t6kéje mas elemének
novelése céljgbdl torténik-e;

b) azt az 8sszeget, amellyel az alaptéke csdkken és a részvények jellemzdit;

c) az alaptékeleszdllitds végrehaijtédsanak médjat.

Az alaptdke leszéllitdsara egyebekben a Pik., illetve a Hpt. vonatkozd rendelkezései
az irGnyaddk.
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Uzleti év

Az Uzleti év minden naptdri év januér 1-én kezdédik és ugyanazon naptdri év
december 31-én végzédik.

Kényvek és pénziigyi szamadasok
A térsasdg a kdnyveit magyar és angol nyelven vezeti.

A tdrsasdg konyveit és minden egyéb iratdt a tdrsasdg székhelyén, vagy més - az
igazgatdsdg dltal célszerinek taldlt - magyarorszégi helyen kell tartani.

A térsasdg konyveit és egyéb iratait azonban nem lehet olyan helyen tartani, amely
megakaddlyoznd vagy megnehezitené, hogy azokat az Egyedili Részvényes, az
igazgatésag és a feligyeld bizottsdg tagjai megvizsgdljdk.

Az igazgatdsdg felelés az Egyedili Részvényes elé terjesztett szadmviteli torvény szerinti
beszamolé jogszabdlyoknak megfeleld elkészitéséért.

Ertesitések

A tarsasdg az Egyedili Részvényeseknek barmiféle kdzlést, értesitést, jognyilatkozatot
személyesen vagy az Egyedili Részvényes részvénykdnyvben meghatdrozott értesitési
cimére ajanlott levélben, tértivevény kérése mellett, telefax vagy elektronikus korlevél (e-
mail) 0tjan kézbesiti.

A ftarsasdg kdzleményeit jogszabdlyban eldirt esetben a Magyar Nemzeti Bank dltal
mikodtetett honlapon,  valamint  jogszabdlyban  meghatdrozott  esetekben @
Cégkozldonyben teszi kdzzé.

A tarsasag megszinése

A térsaség megszlnik, ha

a) az alapszabdlyban meghatdrozott idétartam eltelt vagy mds megszinési
feltétel megvaldsult;

b) Egyedili Részvényes elhatdrozza a tarsasdg jogutdd nélkili megszinését;

c) Egyedili Részvényes elhatdrozza jogutédldssal torténd megszinését
(egyesilés, szétvalds);

d) az arra jogosult szerv megszinteti

feltéve mindegyik esetben, hogy a tarsaség vagyoni viszonyainak lezdrdsdra iranyuld
megfeleld eljaras lefolytatdsat kdvetben a birésdg a tarsasdgot a cégjegyzékbdl torli.

A jogutdéd nélkil megszint térsasdgnak a hitelezék kielégitése utan fennmaradt
vagyona az Egyedili Részvényest illeti meg olyan ardnyban, amilyen ardnyban 6 vagy
jogelédje a térsasdg javara vagyoni hozzdjdruldst teljesitett.

A jogutdd nélkil megszint tarsaség Egyedili Részvényese a felosztott vagyonbdl valé
részesedése mértékéig koteles helytdllni a megszint tarsasdg ki nem elégitett
tartozdasaiért.

A tarsasdg jogutdd nélkili megszinésére, a végelszamolésra, valamint a felszamoldasra
a Ptk.-ban, a Csédtv.-ben, a Ctv.-ben, valamint a Hpt.-ben foglaltak az irdnyadéak.
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29. Egyéb rendelkezések
A jelen alapszabdlyban nem érintett vagy nem teljeskdrien szabélyozott kérdések

tekintetében a Ptk., a Hpt., a Tpt., a Bszt., valamint az egyéb hatdlyos jogszabdlyok
rendelkezései az irdnyaddak.

Budapest, 2022. augusztus 1.

Az Alapszabdly médositéséra a 13.8. pont médositasa adott okot.
lgazolom, hogy az alapszabdly egységes szerkezetbe foglalt szévege megfelel az alapszabély
médositdsok alapjan hatdlyos tartalmdnak.
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